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RIFERIMENTO ADDEBITO: COSTANTINIL@MANINLIT

MANINI PREFABBRICATI SPA

CODICE FISCALE 01324560596
VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 33, Frazione SANTA MARIA DEGLI ANGELI, 06081 ASSISI
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Sintesi

CRIBIS CLASS CRIBIS FAILURE CRIBIS ITRADE
SCORE PERFORMANCE
(1-100) (0 - 240)
) [ Cueon |
c D N 100/100 N 1 N
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CRIBIS D&B RATING CRIBIS CLASS RISCHIO DI CESSAZIONE CONSISTENZA FINANZIARIA CRIBIS FIDO COMMERCIALE
5A 113.869.204€
1 ) A ) MINIMO ) valore basato su mezzi propri ) €9.200.000
FATTURATO CAPITALE SOCIALE ADDETTI DESCRIZIONE NEGATIVITA
116.461.148€ > 40.000.000€ > 320 > v Non sono stati rilevati eventi negativi )
B Profilo
I
NATURA GIURIDICA ATECO 2025
Societa' Per Azioni 236104 Fabbricazione Di SEDE LEGALE
E'elme’;“ Pref;bbi?gg_l'_”_ VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 33, Frazione SANTA MARIA
alcestiuzz0 Fer L Edlizia DEGLI ANGELI, 06081 ASSISI (PG)
CODICE FISCALE PARTITA IVA D AT RATIA
01324560596 01808170540 )
CCIAAREA CRIE NUMBER VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 33, Frazione SANTA MARIA
PG 161218 IT5A090908S0001 DEGLI ANGELI, 06081 ASSISI (PG)
DATA ISCRIZIONE CCIAA DATA COSTITUZIONE TELEFONO FAX
30/12/1989 25/02/1987 0758043096 0758040447
DATA INIZIO ATTIVITA STATO EMAIL CERTIFICATA
14/01/1991 ATTvITA S MANINIPREFABBRICATISPA@LEGALMAIL.IT
Attiva EMAIL
NACE 2.1 & com@manini.it
2361 Fabbricazione Di Prodotti
In Calcestruzzo Per L'Edilizia SITO WEB

www.manini.it
RAPPRESENTANTE DELL'IMPRESA &

BOCCOLINI MANUEL BCCMNL79C28D653C (Presidente Consiglio

Amministrazione)

ATTESTAZIONI SOA CERTIFICAZIONI DI QUALITA
Si Si

CONTRATTO DI RETE CODICE LEI

Si 815600D39996C2B4B386
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DATA SCADENZA CODICE LEI
21/03/2027

£ Eventi Rilevanti

v Nessun Protesto rilevato

+ Non sono stati rilevati Atti da
Conservatoria

+ Non sono stati rilevati
Procedure/Procedimenti in
Corso

+ Non sono state rilevate
Richieste di Procedure/Note

+ Non sono state rilevate Misure
Protettive

:7» Management Aziendale

I

CONSIGLIO DI SINDACI E
AMMINISTRAZIONE ORGANI DI
5 CONTROLLO

6
ALTRI ESPONENTI
4

M Dati di Bilancio

i'h Richieste sulla
posizione
I

RICHIESTE ULTIMI 12 MESI
454

< Esperienze di
Pagamento

31/12/2025 NUMERO DI ESPERIENZE
I 103
W Rating di legalita

FATTURATO € ACQUISTI €

116.461.148 85.018.517

1 +28,98% 1 +28,02% s - - -

;U’iE:G'O ’ ° <3 Legami Societari

EBITDA € EBIT € —

19.190.550 14.651.125

1 435.25% + +26,08%

socl R

PATRIMONIO DEBITI VERSO R 1

NETTO € FORNITORI
M A 113.869.204 BT A EREVE LA SOCIETA APPARTIENE A UN
L Organi di Controllo 4 10 66% GRUPPO O E SOGGETTA A UN
— R € CONTROLLO

24.239.179
0,

L'azienda ha I'obbligo di avere un v 1 -28.44%
organo di controllo CREDITI VERSO
PRESENZA ORGANO DI CONTROLLO CLIENTI €
. 27.592.907

1+ 2,65%

BILANCIO CONSOLIDATO PRESENTE
£ Notizie

NEWS DI STAMPA
7

CRIBIS per I'elaborazione dei propri report raccoglie dati provenienti da fonti pubbliche e/o pubblicamente e generalmente accessibili da chiunque e li mantiene
costantemente aggiornati con il massimo livello di aggiornamento possibile, attraverso processi automatizzati e semiautomatizzati, processi manuali con operatori
specializzati, inclusi processi di verifica e aggiornamento proattivo. Le informazioni riportate nel presente report possono essere utilizzate solo ed esclusivamente
dal cliente del servizio. Ne & tassativamente vietata la comunicazione e/o diffusione a terzi.
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Valutazione CRIBIS

Cribis Class

I CRIBIS Class rappresenta l'indicatore della rischiosita dell’azienda, derivata dal CRIBIS Failure Score. Suddiviso in 7 classi, da A (minima rischiosita) a G
(massima rischiosita), consente di analizzare in modo granulare le classi intermedie di rischio. Il CRIBIS D&B Rating ¢ il rating sintetico che compatta il CRIBIS
Class in 4 classi.

Valutazione del rischio

I
CRIBIS CLASS
D ¢
N
3
[}
-~
CRIBIS D&B RATING CRIBIS CLASS RISCHIO DI CONSISTENZA FINANZIARIA CRIBIS FIDO COMMERCIALE
CESSAZIONE 5A  113.869.204€
1 A MINIMO valore basato su mezzi propri €9.200.000

Dati di pagamento CRIBIS

La sezione riporta il dettaglio sulle performance di pagamento, grazie alle esperienze raccolte da CRIBIS tramite il programma CRIBIS iTrade.

Sintesi esperienze di pagamento azienda Incidenza Scaduto su Esposizione

NUMERO DI ESPERIENZE DI PAGAMENTO (ULTIMI 12 MESI) ULTIMO MESE ULTIMI 12 MESI

103 12% 4%

TOTALE VALORE DELLE ESPERIENZE

5.953.920

VALORE MEDIO DELLE ESPERIENZE

57.805,05
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Bilanci

Sintesi di Bilancio

Di seguito una sintesi delle principali voci di bilancio, il trend di utili e perdite, la composizione di fonti e impieghi per anno.

Dati raggruppati di bilancio

BILANCIO D'ESERCIZIO 31/12/2025 31/12/2024 31/12/2023

DATI ECONOMICI

Valore della produzione 121.361.525 96.726.759 99.055.734
Costi della produzione 106.710.400 86.697.438 91.669.280
Saldo Proventi / Oneri finanziari 1.094.023 729.274 173.783

Utile/Perdita 11.531.379 7.330.589 5.458.640
Cash Flow 16.070.804 11.490.379 9.331.253
Totale Attivo 245.140.722 213.873.323 208.280.701
PFN -73.627.852 -51.388.212 -39.257.669

[DEBITI FINANZIARI (A BT E MLT)
— DISPONIBILITA IMMEDIATE —
DISPONIBILITA DIFFERITE]

Dati Finanziari

Totale crediti 33.661.464 32.458.979 38.027.760
Totale debiti 128.267.794 107.336.796 107.699.087
Patrimonio Netto 113.869.204 103.837.823 98.007.238
EBITDA 19.190.550 14.189.111 11.259.067

Indici di bilancio

I

31/12/2025 31/12/2024 31/12/2023
ROE (return on common equity) - 10,13% 7,06% 5,57%
Indice di redditivita del capitale
proprio
ROI - redditivita caratteristica 36,41% 19,12% 12,57%
capitale investito
Ebit margin (ROS) 12,58% 11,11% 7,79%

Bilancio Integrale

La sezione riporta il bilancio integrale, suddividendolo in Stato Patrimoniale Attivo, Stato Patrimoniale Passivo e Conto Economico e lo confronta con le medie di
settore.

Riepilogo Dati di Bilancio

I
DATA DI CHIUSURA TIPO DI BILANCIO COMPARTO
31/12/2025 Bilancio Ordinario D'Esercizio Societa pluriennali
31/12/2024 Bilancio Ordinario D'Esercizio Societa pluriennali
31/12/2023 Bilancio Ordinario D'Esercizio Societa pluriennali

BILANCI DEPOSITATI

Legenda di voci di bilancio

(*) Si tratta di voci con variazione di nomenclatura.
(**) Si tratta di voci presenti solo sulle annualita di bilanci antecedenti alla riforma contabile 2016.

(***) Si tratta di nuove voci presenti sulle annualita di bilancio post riforma contabile 2016. Quando possibile verranno ricalcolate anche sulle annualita
di bilanci antecedenti alla riforma 2016.
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Stato Patrimoniale Attivo

31/12/2025 31/12/2024 31/12/2023
A. CREDITI VERSO SOCI 0 0 0
Parte richiamata (*) 0 0 0
Parte da richiamare (***) 0 0 0
B. TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 41.532.206 45.716.570 42.856.089
B.l. TOTALE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 75.664 108.974 95.515
B.I.1. Costi di impianto ed ampliamento 0 0 0
B.1.2. Sviluppo (*) 0 0 0
B.I.3. Brevetti 0 0 0
B.l.4. Concessioni e licenze 75.664 108.974 95.515
B.1.5. Avviamento 0 0 0
B.1.6. Immobilizzazioni in corso ed acconti 0 0 0
B.I1.7. Altre 0 0 0
Fondo ammortamento immobilizzazioni immateriali e svalutazioni (**) 11 11 11
B.Il. TOTALE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 37.224.856 39.945.910 30.876.047
B.Il.1. Terreni e fabbricati 26.687.232 27.348.286 24.195.473
B.11.2. Impianti 7.235.309 4.734.002 4.858.881
B.I1.3. Attrezzature industriali 316.713 399.415 508.258
B.II.4. Altri beni 882.100 930.051 720.292
B.1I.5. Immobilizzazioni in corso ed acconti 2.103.502 6.534.156 593.143
Fondo ammortamento immobilizzazioni materiali e svalutazioni (**) /1 11 11
B.lll. TOTALE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 4.231.686 5.661.686 11.884.527
B.1ll.1. Totale Partecipazioni 2.079.250 2.079.250 6.624.940
B.lll.1.a) Partecipazioni in controllate 0 0 5.796.940
B.lIl.1.b) Partecipazioni in collegate 828.000 500.000 0
B.lll.1.c) Partecipazioni in controllanti 0 0 0
B.lll.1.d) Partecipazioni sottoposte al controllo delle controllanti (***) 0 0 0
B.lll.1.d.bis) Partecipazioni in altre (*) 1.251.250 1.579.250 828.000
B.1lI.2. Totale Crediti Immobilizzazioni Finanziarie 2.152.436 3.582.436 5.259.587
B.lll.2.a) Crediti verso controllate esigibili a breve 0 0 0
B.Ill.2.a) Crediti verso controllate esigibili oltre I'esercizio successivo 0 0 2.412.047
B.lll.2.a) Totale Crediti verso controllate (***) 0 0 2.412.047
B.I11.2.b) Crediti verso collegate esigibili a breve 0 0 0
B.l1l11.2.b) Crediti verso collegate esigibili oltre I'esercizio successivo 2.140.000 2.050.000 0
B.Il1.2.b) Totale Crediti verso collegate (***) 2.140.000 2.050.000 0
B.ll1.2.c) Crediti verso controllanti esigibili a breve 0 0 0
B.l1ll.2.c) Crediti verso controllanti esigibili oltre I'esercizio successivo 0 1.520.000 2.820.000
B.Ill.2.c) Totale Crediti verso controllanti (***) 0 1.520.000 2.820.000
B.l11.2.d) Crediti verso sottoposte al controllo delle controllanti esigibili a breve (***) 0 0 0
B.l11.2.d) Crediti verso sottoposte al controllo delle controllanti esigibili oltre I’esercizio 0 0 0
successivo (***)
B.Il1.2.d) Totale Crediti verso sottoposte al controllo delle controllanti (***) 0 0 0
B.l11.2.d.bis) Crediti verso altri esigibili a breve (*) 0 0 0
B.l1l11.2.d.bis) Crediti verso altri esigibili oltre I’esercizio successivo (*) 12.436 12.436 27.540
B.111.2.d.bis) Totale Crediti verso altri (***) 12.436 12.436 27.540
B.I11.3. Altri titoli 0 0 0
B.lIl.4. Azioni proprie (**) 11 1 1
Azioni proprie di cui valore nominale (**) 11 11 1
B.lI1.4. Strumenti finanziari derivati attivi (***) 0 0 0
CREDITI FINANZIARI esigibili a breve 0 0 0
CREDITI FINANZIARI esigibili oltre I'esercizio successivo 2.152.436 3.582.436 5.259.587
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C. ATTIVO CIRCOLANTE
C.l. TOTALE RIMANENZE
C.1.1. Materie prime
C.1.2. Prodotti semilavorati e in corso
C.1.3. Lavori in corso
C.1.4. Prodotti finiti

C.1.5. Acconti
IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI DESTINATE ALLA VENDITA (***)

C.ll. TOTALE CREDITI
C.11.1. Crediti verso clienti esigibili a breve
C.I1.1. Crediti verso clienti esigibili oltre I'esercizio successivo
C.I1.1. Totale Crediti verso clienti (***)
C.I1.2. Crediti verso controllate esigibili a breve
C.11.2. Crediti verso controllate esigibili oltre I'esercizio successivo
C.I1.2. Totale Crediti verso controllate (***)
C.11.3. Crediti verso collegate esigibili a breve
C.11.3. Crediti verso collegate esigilibili oltre I'esercizio successivo
C.11.3. Totale Crediti verso collegate (***)
C.I1.4. Crediti verso controllanti esigibili a breve
C.11.4. Crediti verso controllanti esigibili oltre I'esercizio successivo
C.11.4. Totale Crediti verso controllanti (***)

C.I1.5. Crediti verso sottoposte al controllo delle controllanti esigibili a breve (

C.I1.5. Crediti verso sottoposte al controllo delle controllanti esigibili oltre I’esercizio

successivo (***)
C.I1.5. Totale Crediti verso sottoposte al controllo delle controllanti (***)
C.11.5.bis Crediti tributari esigibili a breve (*)
C.11.5.bis Crediti tributari esigibili oltre I'esercizio successivo (*)
C.11.5.bis Totale Crediti tributari (***)
C.I1.5.ter Crediti per imposte anticipate esigibili a breve (**)
C.Il.5.ter Crediti per imposte anticipate esigibili oltre I'esercizio successivo (**)
C.Il.5.ter Totale Crediti per imposte anticipate (***)
C.Il1.5.quater Crediti verso altri esigibili a breve (*)
C.Il.5.quater Crediti verso altri esigibili oltre I'esercizio successivo (*)
C.Il.5.quater Totale Crediti verso altri (***)
CREDITI ESIGIBILI A BREVE
CREDITI ESIGIBILI OLTRE L'ESERCIZIO SUCCESSIVO
C.IlIl. TOTALE ATTIVITA FINANZIARIE
C.111.1. Partecipazioni in controllate
C.l11.2. Partecipazioni in collegate
C.111.3. Partecipazioni in controllanti
C.I11.3.bis Partecipazioni in sottoposte al controllo delle controllanti (***)
C.I11.4. Altre partecipazioni
C.111.5. Azioni proprie (**)
Azioni proprie di cui valore nominale (**)
C.I11.5. Strumenti finanziari derivati attivi (***)
C.111.6. Altri titoli
Attivita finanziarie per la gestione accentrata della tesoreria (***)
C.IV. DISPONIBILITA LIQUIDE
C.IV.1. Depositi bancari
C.IV.2. Assegni
C.IV.3. Denaro in cassa

D. RATEI E RISCONTI

RATEI E RISCONTI di cui disaggio su prestiti (**)
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203.166.020

91.708.543

7.806.060

19.679.284

64.099.328

0
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0

27.592.907

0
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0
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0
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0
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0
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0
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0
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0

682.530

0

0

0

1.393.587

2.068.395

3.461.982

1

1

1.255.067

163.642

0

163.642

29.135.517

2.068.395

44.614.552

0

0

44.614.552

0

16.158.239

16.152.991

0

5.248

476.049

1

164.795.044

72.623.608

8.232.060

16.474.734

47.871.855

0

44.959

0

38.027.760

32.647.808

0

32.647.808

67.533

0

67.533

105.187

0

105.187

25.903

0

25.903

1.474.425

1.763.623

3.238.048
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1.673.740

269.541

0

269.541

34.590.397

1.763.623

38.466.145

0

0

38.466.145

0

15.677.531

15.673.535

0

3.996
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TOTALE ATTIVO 245.140.722 213.873.323 208.280.701

Stato Patrimoniale Passivo

31/12/2025 31/12/2024 31/12/2023
A. TOTALE PATRIMONIO NETTO 113.869.204 103.837.823 98.007.238
A.l. Capitale sociale 40.000.000 40.000.000 40.000.000
A.ll. Riserva da sovrapprezzo 0 0 0
A.lll. Riserva di rivalutazione 24.983.261 24.983.261 24.983.261
A.IV. Riserva legale 2.849.009 2.482.480 2.209.548
A.V. Riserva statutaria 0 0 0
A.VI. Riserva azioni proprie (**) 1 11 11
A.VI. Totale altre riserve (*) 34.505.555 29.041.493 25.355.789
Riserva straordinaria (***) 34.505.556 29.041.496 25.355.788
Riserva da deroghe ex articolo 2423 codice civile (***) 0 0 0
Riserva azioni (quote) della societa controllante (***) 0 0 0
Riserva da rivalutazione delle partecipazioni (***) 0 0 0
Versamenti in conto aumento di capitale (***) 0 0 0
Versamenti in conto futuro aumento di capitale (***) 0 0 0
Versamenti in conto capitale (***) 0 0 0
Versamenti a copertura perdite (***) 0 0 0
Riserva da riduzione capitale sociale (***) 0 0 0
Riserva avanzo di fusione (***) 0 0 0
Riserva per utili su cambi non realizzati (***) 0 0 0
Riserva da conguaglio utili in corso (***) 0 0 0
Varie altre riserve (***) -1 -3 1
A.VIl. Riserva per operazioni di copertura dei flussi finanziari attesi (***) 0 0 0
A.VIIl. Utile/perdita a nuovo 0 0 0
A.IX. Utile/perdita di esercizio 11.531.379 7.330.589 5.458.640
Perdita ripianata nell'esercizio (***) 0 0 0
A.X. Riserva negativa per azioni proprie in portafoglio (***) 0 0 0
B. TOTALE FONDI RISCHI 1.053.214 1.021.546 642.905
B.1. Fondo di quiescenza 246.550 214.882 186.241
B.2. Fondo imposte anche differite 1.664 1.664 1.664
B.3. Strumenti finanziari derivati passivi (***) 0 0 0
B.4. Altri Fondi (*) 805.000 805.000 455.000
C. TRATTAMENTO FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO 859.248 856.206 856.644
D. TOTALE DEBITI 128.267.794 107.336.796 107.699.087
D.1. Obbligazioni esigibili a breve 0 0 0
D.1. Obbligazioni esigibili oltre I'esercizio successivo 0 0 0
D.1. Totale Obbligazioni (***) 0 0 0
D.2. Obbligazioni convertibili esigibili a breve 0 0 0
D.2. Obbligazioni convertibili esigibili oltre I'esercizio successivo 0 0 0
D.2. Totale Obbligazioni convertibili (***) 0 0 0
D.3. Debiti verso soci per finanziamenti esigibili a breve 0 0 0
D.3. Debiti verso soci per finanziamenti esigibili oltre I'esercizio successivo 0 0 0
D.3. Totale Debiti verso soci per finanziamenti (***) 0 0 0
D.4. Debiti verso banche esigibili a breve 2.219.260 5.239.195 9.883.872
D.4. Debiti verso banche esigibili oltre I'esercizio successivo 1.948.901 4.145.384 5.002.135
D.4. Totale Debiti verso banche (***) 4.168.161 9.384.579 14.886.007
D.5. Debiti verso altri finanziatori esigibili a breve 0 0 0
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D.5. Debiti verso altri finanziatori esigibili oltre I'esercizio successivo 0 0 0
D.5. Totale Debiti verso altri finanziatori (***) 0 0 0
D.6. Acconti/anticipi esigibili a breve 92.868.450 74.157.111 65.603.858
D.6. Acconti/anticipi esigibili oltre I'esercizio successivo 0 0 0
D.6. Totale Acconti/anticipi (***) 92.868.450 74.157.111 65.603.858
D.7. Debiti verso fornitori esigibili a breve 24.239.179 18.871.441 21.307.510
D.7. Debiti verso fornitori esigibili oltre I'esercizio successivo 0 0 0
D.7. Totale Debiti verso fornitori (***) 24.239.179 18.871.441 21.307.510
D.8. Titoli di credito esigibili a breve 0 0 0
D.8. Titoli di credito esigibili oltre I'esercizio successivo 0 0 0
D.8. Totale Titoli di credito (***) 0 0 0
D.9. Debiti verso controllate esigibili a breve 0 0 0
D.9. Debiti verso controllate esigibili oltre I'esercizio successivo 0 0 0
D.9. Totale Debiti verso controllate (***) 0 0 0
D.10. Debiti verso collegate esigibili a breve 1.053.813 693.462 865.185
D.10. Debiti verso collegate esigibili oltre I'esercizio successivo 0 0 0
D.10. Totale Debiti verso collegate (***) 1.053.813 693.462 865.185
D.11. Debiti verso controllanti esigibili a breve 2.724.059 1.185.382 2.074.044
D.11. Debiti verso controllanti esigibili oltre I'esercizio successivo 0 0 0
D.11. Totale Debiti verso controllanti(***) 2.724.059 1.185.382 2.074.044
D.11.bis Debiti verso Sottoposte al controllo delle controllanti esigibili a breve (***) 0 0 0
D.11.bis Debiti verso Sottoposte al controllo delle controllanti esigibili oltre I'esercizio 0 0 0
successivo (***)
D.11.bis Totale Debiti verso Sottoposte al controllo delle controllanti (***) 0 0 0
D.12. Debiti tributari esigibili a breve 758.201 819.831 1.036.408
D.12. Debiti tributari esigibili oltre I'esercizio successivo 0 0 0
D.12. Totale Debiti tributari (***) 758.201 819.831 1.036.408
D.13. Debiti verso istituti di previdenza esigibili a breve 768.803 663.293 576.795
D.13. Debiti verso istituti di previdenza esigibili oltre I'esercizio successivo 0 0 0
D.13. Totale Debiti verso istituti di previdenza (***) 768.803 663.293 576.795
D.14. Altri debiti esigibili a breve 1.586.232 1.450.259 1.247.742
D.14. Altri debiti esigibili oltre I'esercizio successivo 100.896 111.438 101.538
D.14. Totale Altri debiti (***) 1.687.128 1.561.697 1.349.280
DEBITI ESIGIBILI A BREVE 126.217.997 103.079.974 102.595.414
DEBITI ESIGIBILI OLTRE L'ESERCIZIO SUCCESSIVO 2.049.797 4.256.822 5.103.673
E. RATEI E RISCONTI 1.091.262 820.952 1.074.827
RATEI E RISCONTI di cui aggio su prestiti (**) 1 I 1
TOTALE PASSIVO 245.140.722 213.873.323 208.280.701
TOTALE CONTI D'ORDINE (**) 1 11 1
CONTI D'ORDINE di cui garanzie prestate (**) 11 1 11
Conto Economico
31/12/2025 31/12/2024 31/12/2023
A. TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE 121.361.525 96.726.759 99.055.734
A.1. Ricavi vendite e prestazioni 98.090.672 92.436.947 88.124.487
A.2. Variazione rimanenze prodotti -695.492 259.713 1.351.734
A.3. Variazione lavori 18.370.476 -2.143.003 6.656.855
A.2+A.3 Totale Variazioni 17.674.984 -1.883.290 8.008.589
A.4. Incrementi di immobilizzazioni 1.019.888 2.985.868 0
A.5. Totale Altri ricavi (*) 4.575.981 3.187.234 2.922.658
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Contributi in conto esercizio (*) 362.291 294.505 287.666
Altri ricavi (***) 4.213.690 2.892.729 2.634.992
B. COSTI DELLA PRODUZIONE 106.710.400 86.697.438 91.669.280
B.6. Acquisti di materie 39.318.487 32.935.658 34.868.452
B.7. Servizi 45.700.030 33.472.705 38.671.145
B.8. Godimento beni di terzi 601.749 574.099 597.896
B.9. Totale Spese Personale 14.462.153 12.961.435 11.616.914
B.9.a) Salari/stipendi 10.216.690 9.169.389 8.182.181
B.9.b) Oneri sociali 3.413.854 3.063.835 2.776.939
B.9.c) Trattamento fine rapporto 728.777 655.912 586.559
B.9.d) Quiescenza 0 0 0
B.9.e) Altri costi 102.832 72.299 71.235
B.9.c.d.e Costi generali del personale 831.609 728.211 657.794
B.10. Totale Ammortamenti e Svalutazioni 4.539.425 3.809.790 3.672.613
B.10.a) Ammortamenti immateriali 37.977 78.759 62.830
B.10.b) Ammortamenti materiali 3.866.448 3.396.031 3.037.783
B.10.c) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni 0 0 0
B.10.a.b.c Ammortamenti e svalutazioni delle immobilizzazioni 3.904.425 3.474.790 3.100.613
B.10.d) Svalutazione crediti attivo circolante e disponibilita liquide 635.000 335.000 572.000
B.11. Variazione materie 338.000 88.000 826.940
B.12. Accantonamenti per rischi 0 350.000 200.000
B.13. Altri accantonamenti 0 0 0
B.14. Oneri diversi di gestione 1.750.556 2.505.751 1.215.320
DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (A - B) (***) 14.651.125 10.029.321 7.386.454
C. TOTALE PROVENTI E ONERI FINANZIARI 1.094.023 729.274 173.783
C.15. Totale Proventi da partecipazioni (*) 0 4.500 0
di cui in controllate/collegate (**) 11 11 11
C.15 da imprese controllate (***) 0 0 0
C.15 da imprese collegate (***) 0 0 0
C.15 da imprese controllanti (***) 0 0 0
C.15 da imprese sottoposte al controllo delle controllanti (***) 0 0 0
C.15 altri (***) 0 4.500 0
C.16. Totale Altri Proventi 1.407.581 1.095.568 885.205
C.16.a) Totale Proventi da crediti immobilizzazioni finanziarie (*) 14.347 69.052 130.969
di cui in controllate/collegate (**) 11 11 11
C.16.a) da imprese controllate (***) 0 0 44.082
C.16.a) da imprese collegate (***) 0 0 0
C.16.a) da imprese controllanti (***) 14.347 69.052 86.887
C.16.a) da imprese sottoposte al controllo delle controllanti (***) 0 0 0
C.16.a) altri (***) 0 0 0
C.16.b) Proventi da titoli immobilizzati 0 0 0
C.16.c) Proventi da titoli circolante 911.623 385.278 478.121
C.16.b.c Proventi da titoli 911.623 385.278 478.121
C.16.d) Totale Proventi diversi dai precedenti (*) 481.611 641.238 276.115
di cui in controllate/ collegate/ controllanti (**) 11 11 11
C.16.d) da imprese controllate (***) 0 0 0
C.16.d) da imprese collegate (***) 0 0 0
C.16.d) da imprese controllanti (***) 0 0 0
C.16.d) da imprese sottoposte al controllo delle controllanti (***) 0 0 0
C.16.d) altri (***) 481.611 641.238 276.115
C.17. Totale Oneri finanziari 313.558 370.794 711.422

di cui da controllate/collegate (**)

1
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C.17 verso imprese controllate (***)
C.17 verso imprese collegate (***)
C.17 verso imprese controllanti (***)
C.17 verso imprese sottoposte al controllo delle controllanti (***)
C.17 verso altri (***)
C.17.bis Utili e perdite su cambi

D. TOTALE RETTIFICHE ATTIVITA E PASSIVITA FINANZIARIE (*)

D.18. Totale Rivalutazioni

D.18.a) Rivalutazioni di partecipazioni

D.18.b) Rivalutazioni di altre immobilizzazioni finanziarie

D.18.c) Rivalutazioni di titoli

D.18.d) Strumenti finanziari derivati (***)

di attivita finanziarie per la gestione accentrata della tesoreria (***)
D.19. Totale Svalutazioni

D.19.a) Svalutazioni di partecipazioni

D.19.b) Svalutazioni di altre immobilizzazioni finanziarie

D.19.c) Svalutazioni di titoli

D.19.d) Strumenti finanziari derivati (***)

di attivita finanziarie per la gestione accentrata della tesoreria (***)

E. TOTALE PROVENTI/ONERI STRAORDINARI (**)

E.20. Proventi straordinari (**)

di cui plusvalenze (**)

E.21. Oneri straordinari (**)

di cui minusvalenze (**)

di cui imposte esercizio precedente (**)

RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE

20. Totale Imposte sul Reddito Correnti, Differite e Anticipate (*)
a) Imposte correnti (*)
b) Imposte relative a esercizi precedenti (***)
c) Imposte differite e anticipate (*)
d) Proventi (oneri) da adesione al regime di consolidato fiscale / trasparenza fiscale (***)

21. UTILE/PERDITA DI ESERCIZIO (*)

Rendiconto Finanziario

RENDICONTO FINANZIARIO INDIRETTO

A) FLUSSI FINANZIARI DERIVANTI DALL'ATTIVITA OPERATIVA

UTILE (PERDITA) DELL'ESERCIZIO

IMPOSTE SUL REDDITO

INTERESSI PASSIVI/(ATTIVI)

(DIVIDENDI)

(PLUSVALENZE)/MINUSVALENZE DERIVANTI DALLA CESSIONE DI ATTIVITA

1) Utile (perdita) dell'esercizio prima d'imposte sul reddito, interessi, dividendi e
plus/minusvalenze da cessione

Rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartita nel capitale
circolante netto

ACCANTONAMENTI Al FONDI
AMMORTAMENTI DELLE IMMOBILIZZAZIONI
SVALUTAZIONI PER PERDITE DUREVOLI DI VALORE

RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA E PASSIVITA FINANZIARIE DI STRUMENTI FINANZIARI
DERIVATI CHE NON COMPORTANO MOVIMENTAZIONE MONETARIE

ALTRE RETTIFICHE IN AUMENTO/(IN DIMINUZIONE) PER ELEMENTI NON MONETARI
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313.558

1

11

1

11

11

11

15.745.148

4.213.769

4.699.146

-393.253

-92.124

0

11.531.379

31/12/2025

11.531.379

4.213.769

-1.094.023

0

0

14.651.125

728.777

3.904.425

635.000

0

370.794

10.758.595

3.428.006

3.070.854

-97.627

454.350

-429

7.330.589

31/12/2024

7.330.589

3.428.006

-724.774

0

0

10.033.821

1.340.912

3.474.790

612.784

0

2.300.552

711.422

0

-56.962

56.962

56.962

7.503.275

2.044.635

2.540.000

-361.205

-134.160

0

5.458.640

31/12/2023

5.458.640

2.044.635

-173.783

0

0

7.329.492

1.358.559

3.100.613

0

0



Totale rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartita nel
capitale circolante netto

2) Flusso finanziario prima delle variazioni del capitale circolante netto
Variazioni del capitale circolante netto
DECREMENTO/(INCREMENTO) DELLE RIMANENZE
DECREMENTO/(INCREMENTO) DEI CREDITI VERSO CLIENTI
INCREMENTO/(DECREMENTO) DEI DEBITI VERSO FORNITORI
DECREMENTO/(INCREMENTO) DEI RATEI E RISCONTI ATTIVI
INCREMENTO/(DECREMENTO) DEI RATEI E RISCONTI PASSIVI
ALTRI DECREMENTI/(ALTRI INCREMENTI) DEL CAPITALE CIRCOLANTE NETTO
Totale variazioni del capitale circolante netto
3) Flusso finanziario dopo le variazioni del capitale circolante netto
Altre rettifiche
INTERESSI INCASSATI/(PAGATI)
(IMPOSTE SUL REDDITO PAGATE)
DIVIDENDI INCASSATI
(UTILIZZO DEI FONDI)
ALTRI INCASSI/(PAGAMENTI)
Totale altre rettifiche

FLUSSO FINANZIARIO DELL'ATTIVITA OPERATIVA (A)
B) FLUSSI FINANZIARI DERIVANTI DALL'ATTIVITA D'INVESTIMENTO

(INVESTIMENTI) IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

DISINVESTIMENTI IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

(INVESTIMENTI) IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

DISINVESTIMENTI IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

(INVESTIMENTI) IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE

DISINVESTIMENTI IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE

(INVESTIMENTI) ATTIVITA FINANZIARIE NON IMMOBILIZZATE

DISINVESTIMENTI ATTIVITA FINANZIARIE NON IMMOBILIZZATE

(ACQUISIZIONE DI RAMI D'AZIEN.D.A AL NETTO DELLE DISPONIBILITA LIQUIDE)
CESSIONE DI RAMI D'AZIENDA AL NETTO DELLE DISPONIBILITA LIQUIDE

FLUSSO FINANZIARIO DELL'ATTIVITA DI INVESTIMENTO (B)
C) FLUSSI FINANZIARI DERIVANTI DALL'ATTIVITA DI FINANZIAMENTO

INCREMENTO/(DECREMENTO) DEBITI A BREVE VERSO BANCHE
ACCENSIONE FINANZIAMENTI
(RIMBORSO FINANZIAMENTI)
AUMENTO DI CAPITALE A PAGAMENTO
(RIMBORSO DI CAPITALE)
CESSIONE/(ACQUISTO) DI AZIONI PROPRIE
(DIVIDENDI E ACCONTI SU DIVIDENDI PAGATI)
FLUSSO FINANZIARIO DELL'ATTIVITA DI FINANZIAMENTO (C)
INCREMENTO (DECREMENTO) DELLE DISPONIBILITA LIQUIDE (A + B % C)
EFFETTO CAMBI SULLE DISPONIBILITA LIQUIDE
DEPOSITI BANCARI E POSTALI
ASSEGNI
DANARO E VALORI IN CASSA
TOTALE DISPONIBILITA LIQUIDE A INIZIO ESERCIZIO
DI CUI NON LIBERAMENTE UTILIZZABILI
DEPOSITI BANCARI E POSTALI
ASSEGNI
DANARO E VALORI IN CASSA
TOTALE DISPONIBILITA LIQUIDE A FINE ESERCIZIO

DI CUI NON LIBERAMENTE UTILIZZABILI
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5.268.202

19.919.327

-17.259.609

-1.348.169

5.367.738

33.553

270.310

20.290.365

7.354.188

27.273.515

1.094.023

-4.213.769

0

-694.066

0

-3.813.812

23.459.703

-1.939.605

794.209

-4.667

0

-90.000

1.520.000

-29.557.897

19.471.939

0

0

-9.806.021

-3.019.935

0

-2.196.483

0

0

0

-1.500.000

-6.716.418

6.937.264

0

16.152.991

0

5.248

16.158.239

n.d.

23.090.516

0

4.987

23.095.503

n.d.

7.729.038

17.762.859

-1.825.326

5.433.070

-2.436.069

153.519

-253.875

7.308.449

8.379.768

26.142.627

724.774

-3.428.006

0

-627.711

0

-3.330.943

22.811.684

-9.514.825

0

-92.218

0

-3.307.139

3.733.040

-6.148.407

0

0

0

-15.329.549

-4.644.677

5.000.000

-5.856.751

1

0

0

-1.500.000

-7.001.427

480.708

0

15.673.535

0

3.996

15.677.531

n.d.

16.152.991

0

5.248

16.158.239

n.d.

4.459.172

11.788.664

-7.094.602

-1.239.963

-3.932.260

-163.348

105.546

20.656.033

8.331.406

20.120.070

173.783

-2.044.635

0

-642.740

0

-2.513.592

17.606.478

-3.043.828

0

-25.000

0

0

2.476.962

-499.094

7.151.091

0

0

6.060.131

-5.728.116

0

-10.457.925

0

0

0

-1.500.000

-17.686.041

5.980.568

0

9.696.067

0

896

9.696.963

n.d.

15.673.535

0

3.996

15.677.531

n.d.



12di42



Eventi Rilevanti

Verifiche Effettuate

Il colore rosso indica un evento significativo per la valutazione dell'azienda, mentre il colore arancione identifica un evento non direttamente impattante sulla
rischiosita. Il colore verde indica I'assenza di un determinato evento. Per un giudizio complessivo sulla rischiosita del soggetto si rimanda al tab VALUTAZIONE
CRIBIS.

Le verifiche di Protesti, Eventi da Conservatoria/Tavolare, Procedure/Procedimenti Rilevati e/o in Corso e Misure Protettive sono state effettuate sui seguenti
soggetti di diritto italiano:

SIGNIFICATIVO PER LA NON INFLUISCE

® | ALuTAZIONE DELL'AZIENDA © g:ggmo“gﬁgm SULLA O NEssuno
PENOMINEZIONE CELIEE FREAES | [ARPuET CONSERV?ITE(:‘I:IIA?'I/:\AVOLARE PE%?:%E?;AJ:EIH PR'\!)ITS;TRTITVE
IMPRESA
MANINI PREFABBRICATI SPA 01324560596 (o] (o] o o
ESPONENTI
BOCCOLINI MANUEL (RAPPRESENTANTE DELL'IMPRESA) BCCMNL79C28D653C (0] (0] o o
(Legale rappresentante)
CASINI ALCIDE CSNLCD40R2418880 o (0] o o
ROMANO SALVATORE RMNSVT85E12L117Z o (o] o o
COTANA FRANCO CTNFNC57T22E975B (0] (0] o o
NEGRINI STEFANO NGRSFN75H21D653T o (0] (o] (0]
MANINIFIN SPA 01849600547 (0] (0] o o
SOCI
MANINIFIN SPA 01849600547 (o] (o] o o

Eventi Legali

La sezione riporta le informazioni su trasferimenti di proprieta e godimento di azienda, fusioni, scissioni, trasferimenti e cancellazione sede.

Trasferimenti di proprieta e godimento d'azienda

Conferimento

DATA ATTO DATA DEPOSITO DATA PROTOCOLLO NUMERO PROTOCOLLO
20/07/2010 02/08/2010 03/08/2010 PG - 2010 - 38133
NOTAIO
BRNGPP49A28G478M
Cedente CODICE FISCALE
01324560596 MANINI PREFABBRICATI SPA
Cessionario CODICE FISCALE
03115530549 FONTANA PREFABBRICATI SRL

Compravendita

DATA ATTO DATA DEPOSITO DATA PROTOCOLLO NUMERO PROTOCOLLO
31/03/2003 28/04/2003 28/04/2003 PG - 2003 - 9603
NOTAIO NUMERO REPERTORIO
GIUSEPPE BRUNELLI 92268
Cessionario CODICE FISCALE
01324560596 MANINI PREFABBRICATI SPA
Cedente CODICE FISCALE
01849600547 MANINIFIN SPA
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Fusioni, scissioni e subentri

Progetto Di Fusione Mediante Incorporazione Della Societa

DATA ATTO DATA ISCRIZIONE
27/03/2024 16/04/2024

FONTANA PREFABBRICATI SRL
SEDE LEGALE: CCIAA/REA
STRADA STATALE 75 BIS, Frazione LOC. FONTANA, 06100 PG 264688
PERUGIA (PG)

MANINI PREFABBRICATI CS SRL
SEDE LEGALE: CCIAA/REA

VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 33, Frazione SANTA PG 234914
MARIA DEGLI ANGELI, 06081 ASSISI (PG)

Progetto Di Fusione Mediante Incorporazione Della Societa

DATA ATTO DATA ISCRIZIONE
13/09/2017 10/10/2017
FARE SRL
SEDE LEGALE: CCIAA/REA
VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 33, Frazione SANTA PG 242950

MARIA DEGLI ANGELI, 06081 ASSISI (PG)

Progetto Di Fusione Mediante Incorporazione Della Societa

DATA ATTO DATA ISCRIZIONE
20/05/2008 26/05/2008

MANINI IMMOBILIARE SRL

SEDE LEGALE: CCIAA/REA

VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 33, 06081 ASSISI (PG) PG 238370
MANINI PREFABBRICATI CS SRL

SEDE LEGALE: CCIAA/REA

VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 33, Frazione SANTA PG 234914

MARIA DEGLI ANGELI, 06081 ASSISI (PG)

Progetto Di Fusione Mediante Incorporazione Della Societa

DATA ATTO DATA ISCRIZIONE
21/09/2006 10/10/2006

MANINI PREFABBRICATI CS SRL
SEDE LEGALE: CCIAA/REA
VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 33, Frazione SANTA PG 234914
MARIA DEGLI ANGELI, 06081 ASSISI (PG)

Progetto Di Fusione Mediante Incorporazione Della Societa

DATA ATTO
10/06/2003

MANINI PREFABBRICATI C.I. SRL
SEDE LEGALE: CCIAA/REA
VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 33, Frazione SANTA PG 224718
MARIA DEGLI ANGELI, 06081 ASSISI (PG)

Progetto Di Fusione Mediante Incorporazione Della Societa

DATA ATTO
14 di42

CODICE FISCALE
03115530549

CODICE FISCALE
02694590544

CODICE FISCALE
02816620542

CODICE FISCALE
02747490544

CODICE FISCALE
02694590544

CODICE FISCALE
02694590544

CODICE FISCALE
02546670544



05/08/1997

PROGRAMMA IMMOBILIARE SRL
SEDE LEGALE:

VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 33, Frazione FRAZ S.

MARIA DEGLI ANGELI, 06081 ASSISI (PG)

Fusione Mediante Incorporazione Di

DATA DELIBERA DATA ESECUZIONE
25/07/2003 18/12/2003

MANINI PREFABBRICATI C.I. SRL
SEDE LEGALE:
VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 33, Frazione SANTA
MARIA DEGLI ANGELI, 06081 ASSISI (PG)

Fusione Mediante Incorporazione Di

DATA DELIBERA DATA ESECUZIONE
14/05/2024 20/11/2024

FONTANA PREFABBRICATI SRL

SEDE LEGALE:

STRADA STATALE 75 BIS, Frazione LOC. FONTANA, 06100

PERUGIA (PG)

MANINI PREFABBRICATI CS SRL
SEDE LEGALE:
VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 33, Frazione SANTA
MARIA DEGLI ANGELI, 06081 ASSISI (PG)

Fusione Mediante Incorporazione Di

DATA DELIBERA DATA ESECUZIONE
15/09/1997 31/12/1997

PROGRAMMA IMMOBILIARE SRL

SEDE LEGALE:

VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 33, Frazione FRAZ S.

MARIA DEGLI ANGELI, 06081 ASSISI (PG)

Fusione Mediante Incorporazione Di

DATA DELIBERA DATA ESECUZIONE
19/10/2017 27/112/2017

FARE SRL
SEDE LEGALE:
VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 33, Frazione SANTA
MARIA DEGLI ANGELI, 06081 ASSISI (PG)

CCIAA/REA
PG 137165

CCIAA/REA
PG 224718

DATA ISCRIZIONE
20/05/2024

CCIAA/REA
PG 264688

CCIAA/REA
PG 234914

CCIAA/REA
PG 137165

DATA ISCRIZIONE
23/10/2017

CCIAA/REA
PG 242950
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CODICE FISCALE
01370020545

CODICE FISCALE
02546670544

DATA MODIFICA
28/11/2024

CODICE FISCALE
03115530549

CODICE FISCALE
02694590544

CODICE FISCALE
01370020545

DATA MODIFICA
28/12/2017

CODICE FISCALE
02816620542



Caratteristiche Attivita

- - by
Attivita
La sezione presenta le principali informazioni sull'attivita svolta dall'azienda.

Come Opera

ATTIVITA PRIMARIA DICHIARATA
Fabbricazione di prodotti in calcestruzzo per I'edilizia

Rating di legalita

PUNTEGGIO (FONTE: AGCM, ULTIMO AGGIORNAMENTO 25/06/2026)

1.8 4 ¢

IDENTIFICATIVO
RT12097

RATING AGGIORNATO AL
17/09/2024

Il rating di legalita & un "riconoscimento”, misurato in stellette (da 1 a 3)
Legality_rating_description

Classificazione attivita ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO
236104 Fabbricazione Di Elementi Prefabbricati In Primaria Registro Imprese

Calcestruzzo Per L'Edilizia

Classificazione attivita ATECO 2007 (Informazione di sola natura statistica)

I
CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO
2361 Fabbricazione Di Prodotti In Calcestruzzo Per Primaria Registro Imprese

L'Edilizia

Classificazione attivita SIC (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA
3273 INDUSTRIE DELLA PIETRA E VETRO: Calcestruzzo Preparato Per Betoniere 1°
RAE SAE NACE 2.1
CODICE DESCRIZIONE CODICE DESCRIZIONE CODICEDESCRIZIONE
243 Mat. Da Costr. In 430 Imprese Produttive 2361 Fabbricazione Di Prodotti
Calcestruzzo In Calcestruzzo Per
L'Edilizia

Altre Informazioni
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L'impresa dispone di  Uffici

Certificazioni di qualita, ambientali ed altro (Fonte Accredia)

I

N. CERTIFICATO SCOPO

92009 progettazione e produzione di componenti strutturali prefabbricati in
calcestruzzo

NORMA SCHEMA DI ACCREDITAMENTO

UNI EN ISO 9001:2015 - Sistemi di gestione per la qualita SGQ - Accredia

SETTORE CERTIFICATO

16 Calce, gesso, calcestruzzo, cemento e prodotti affini
EMESSO IL DALL'ORGANISMO: CODICE FISCALE
06/01/1992 13218350158

ICMQ SPA SOCIETA' BENEFIT IN
FORMA ABBREVIATO ICMQ SPA

N. CERTIFICATO
2600439A NORMA
UNI EN ISO 14001:2015 - Sistemi di gestione ambientale

SCHEMA DI ACCREDITAMENTO
SGA - Accredia

SETTORE CERTIFICATO

28 Costruzione

16 Calce, gesso, calcestruzzo, cemento e prodotti affini
EMESSO IL DALL'ORGANISMO: CODICE FISCALE
17/12/2001 13218350158

ICMQ SPA SOCIETA' BENEFIT IN
FORMA ABBREVIATO ICMQ SPA

N. CERTIFICATO
25003278l NORMA
UNI EN ISO 45001:2023 - Sistemi di gestione per la Salute e
Sicurezza sul lavoro

SCHEMA DI ACCREDITAMENTO
SCR - Accredia

SETTORE CERTIFICATO

31 Trasporti, logistica e comunicazioni

28 Costruzione

16 Calce, gesso, calcestruzzo, cemento e prodotti affini
EMESSO IL DALL'ORGANISMO: CODICE FISCALE
16/12/2025 13218350158

ICMQ SPA SOCIETA' BENEFIT IN
FORMA ABBREVIATO ICMQ SPA

N. CERTIFICATO
4618 NORMA
UNI EN ISO 14001:2015 - Sistemi di gestione ambientale
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SCHEMA DI ACCREDITAMENTO
SGA - Accredia

SETTORE CERTIFICATO

28 Costruzione
16 Calce, gesso, calcestruzzo, cemento e prodotti affini
EMESSO IL DALL'ORGANISMO: CODICE FISCALE
17/12/2001 04591610961
CERTIQUALITY SRL

N. CERTIFICATO
2500016E NORMA

UNI CEI EN ISO 50001:2018 - Sistemi di gestione dell'energia -
Requisiti e linee guida per I'uso

SCHEMA DI ACCREDITAMENTO
SGE - Accredia

EMESSO IL DALL'ORGANISMO: CODICE FISCALE
14/07/2025 13218350158

ICMQ SPA SOCIETA' BENEFIT IN
FORMA ABBREVIATO ICMQ SPA

N. CERTIFICATO SCOPO

96122 trasporto e montaggio di componenti strutturali prefabbricati in
calcestruzzo

NORMA SCHEMA DI ACCREDITAMENTO
UNI EN ISO 9001:2015 - Sistemi di gestione per la qualita SGQ - Accredia

SETTORE CERTIFICATO

31 Trasporti, logistica e comunicazioni

28 Costruzione
EMESSO IL DALL'ORGANISMO: CODICE FISCALE
09/05/1996 13218350158

ICMQ SPA SOCIETA' BENEFIT IN
FORMA ABBREVIATO ICMQ SPA

Attestazioni di qualificazioni all'esecuzione di lavori pubblici e categorie generali e specializzate

FONTE
ANAC

DATA DI RILASCIO
14/04/2026

CODICE SOA
03734500873

DENOMINAZIONE SOCIETA ATTESTATRICE
LA SOATECH S.P.A. - ORGANISMO DI ATTESTAZIONE

NUMERO ATTESTAZIONE
63507/17/00

DATA SCADENZA
11/05/2030

REGOLAMENTO DI RIFERIMENTO
D.P.R. 207/2010

ORGANISMO DI CERTIFICAZIONE
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ICMQ S.

p.A.

DATA SCADENZA
31/05/2027

CATEGORIA

OG9 - IMPIANTI PER LA PRODUZIONE DI ENERGIA
ELETTRICA

OGH1 - EDIFICI CIVILI E INDUSTRIALI

OG3 - STRADE, AUTOSTRADE, PONTI, VIADOTTI,
FERROVIE, METROPOLITANE

0S8 - OPERE DI IMPERMEABILIZZAZIONE

0813 - STRUTTURE PREFABBRICATE IN CEMENTO
ARMATO

Banche

UNICREDIT

INTESA

SANPAOLO

Addetti

La sezione riporta le informazioni relative ad addetti e collaboratori dell'azienda.

Addetti e Collaboratori

CLASSIFICAZIONE

V-V
VIIE- Vil
-

lBIS - IBIS

VIIE- Vil

ABI

02008

ABI

03069

I
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320
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200
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DIPENDENT! [l NDIPENDENTI - TOTALE ADDETTI (DIFENDENTI + INDIPENDENTI) COLLABORATORI
VALORI RILEVATI VALORI
DICHIARATI
I1° TRIMESTRE I1° TRIMESTRE I1° TRIMESTRE IV° TRIMESTRE VALORE MEDIO TOTALE
2026

Addetti Dipendenti
Addetti Indipendenti
Totale Addetti

Collaboratori

Distribuzione Addetti

320

320
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I° TRIMESTRE I1° TRIMESTRE I° TRIMESTRE [V° TRIMESTRE
Contratto
Tempo Determinato 2%

Tempo 98%
Indeterminato

Orario di lavoro

Tempo Pieno 97%
Tempo Parziale 3%
Qualifica
Apprendista 2%
Impiegato 43%
Operaio 52%
Quadro 2%
Dirigente 1%
2025
Addetti Dipendenti 306 319 319 318 316 -
Addetti Indipendenti 0 0 0 0 0 -
Totale Addetti 306 319 319 318 316 -
Collaboratori 0 0 0 1 0
Distribuzione Addetti
I° TRIMESTRE I1° TRIMESTRE I1° TRIMESTRE [IV° TRIMESTRE
Contratto
Tempo Determinato 2% 2% 2% 1%
Tempo 98% 98% 98% 99%

Indeterminato

Orario di lavoro

Tempo Pieno 98% 98% 97% 97%
Tempo Parziale 2% 2% 3% 3%
Qualifica
Operaio 54% 53% 53% 53%
Dirigente 1% 1% 1% 1%
Impiegato 41% 43% 43% 43%
Apprendista 1% 1% 1% 1%
Quadro 3% 2% 2% 2%

Addetti per Comune
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2025

APRILIA(LT)

ASSISI(PG)

BASTIA UMBRA(PG)

Dati Legali

VALORI RILEVATI

1° TRIMESTRE 1I° TRIMESTRE 1l1° TRIMESTRE IV° TRIMESTRE VALORE MEDIO

Dipendenti 80 82 82 82 81
Indipendenti 0 0 0 0 0

Totale 80 82 82 82 81
Dipendenti 194 142 113 114 141
Indipendenti 0 0 0 0 0

Totale 194 142 113 114 141
Dipendenti 32 95 124 122 93
Indipendenti 0 0 0 0 0

Totale 32 95 124 122 93

La sezione riepiloga le informazioni su iscrizione al Registro Imprese e sullo Statuto.

Iscrizione al
Registro Imprese

Sezione

Informazioni da
Statuto

CODICE FISCALE E DEL REGISTRO DELLE
NUMERO DI ISCRIZIONE IMPRESE DI

01324560596 Perugia

PRECEDENTE NUMERO DI
ISCRIZIONE

PG039-20666B

DATA ISCRIZIONE
19/02/1996

DATA ISCRIZIONE
05/12/2023

Iscritta Nella
Sezione Autonoma
Del Titolare Effettivo

DATA ISCRIZIONE
19/02/1996

Iscritta Nella
Sezione Ordinaria

DATA ATTO DI
COSTITUZIONE

25/02/1987

Oggetto Sociale

la societa' ha per oggetto: - la produzione di manufatti e prefabbricati, nonche' il montaggio degli stessi
anche per conto terzi e la loro commercializzazione; - I'attivita' edilizia in genere, ivi compresa la
costruzione di fabbricati di qualsivoglia natura e destinazione, la manutenzione, la riqualificazione e il
miglioramento degli immobili, il controllo di qualita' nei cantieri nonche' le attivita' di progettazione e
direzione lavori nei settori sopra indicati avvalendosi di professionisti qualificati; - I'attivita' di project
management, facility management e general contractor; - I'acquisto e la vendita di immobili; - lo studio e lo
sviluppo di tecnologie e sistemi per il monitoraggio delle prestazioni e dello stato di conservazione e di
efficienza degli immobili e, piu' in generale, lo studio di tecnologie nei settori sopra indicati anche al fine di
consentirne I'utilizzo da parte di terzi, attraverso contratti di licenze od altro; - lo svolgimento di servizi di
consulenza ed assistenza tecnica in genere in tutte le fasi di realizzazione degli interventi nei settori sopra
richiamati? - la produzione, importazione, esportazione, acquisto e vendita, sia all'ingrosso che al dettaglio,
in mercati liberi o anche vincolati e previo conseguimento delle eventuali qualifiche soggettive necessarie,
di energia elettrica e/o termica, nei limiti e con gli obblighi di cui all'art. 1 comma 4 del d.Igs. n. 79/1999, e
successive modifiche e integrazioni anche future; - la commercializzazione, intermediazione nonche'
realizzazione e gestione di impianti di produzione di energia elettrica da fonti rinnovabili (fotovoltaico,
eolico, biogas, biomassa, di vapore ed etc.), secondo le leggi vigenti; - la cogenerazione di energia; - le
attivita' di installazione, allacciamento, collaudo, manutenzione e gestione di impianti, di centrali inerenti ai
detti settori, nonche' lo svolgimento di attivita' strumentali, connesse e complementari a quelle sopra
indicate, sia per conto proprio che per conto di terzi; - I'offerta di servizi integrati per la realizzazione e
I'eventuale successiva gestione di interventi o misure di riduzione dei consumi di energia primaria; -
I'attivita' di progettazione e della ricerca e sviluppo nel campo energetico in tutte le sue forme, anche in
collaborazione con le universita' e/o enti di ricerca e con riferimento agli aspetti della green economy e
della sostenibilita’ ambientale. la societa' ha per oggetto altresi': - I'esercizio in italia e all'estero di
stabilimenti industriali tecnicamente organizzati per la produzione di manufatti e prefabbricati in cemento,
cemento armato e cemento armato precompresso, o altri materiali, per uso industriale, commerciale,
agricolo e civile. - il finanziamento e il coordinamento tecnico delle societa' o enti nei quali partecipa o dai
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Durata societa

Estremi di
iscrizione al
Registro Societa

Poteri

Altri riferimenti
statutari

quali e' partecipata, I'assunzione o la prestazione di servizi amministrativi, contabili, organizzativi e
gestionali, la prestazione di consulenze, con esclusione di quanto riservato alle professioni protette e
comunque di quanto oggetto di attivita' professionali riservate. potra', altresi', acquistare, impiantare,
prendere o dare in locazione e/o comodato stabilimenti, impianti e ogni genere di immobili attinenti al fine
sociale, nonche' costituire sugli stessi ogni genere di diritto reale; la societa' potra' assumere
rappresentanze sia in italia che all'estero ed in genere compiere qualsiasi operazione attinente e relativa
agli scopi suindicati. la societa' potra' compiere ogni operazione industriale e commerciale di acquisto, di
vendita, permuta e locazione finanziaria passiva di impianti e macchinari nuovi e usati e di adattamento
degli stessi. infine potra' compiere ogni operazione finanziaria, bancaria, mobiliare ed immobiliare che
fosse ritenuta necessaria o utile per il raggiungimento dell'oggetto sociale o da esso connesso e potra’
assumere partecipazioni ed interessenze in societa' costituite o costituende in italia e all'estero; potra’
prestare fidejussioni e altre garanzie in genere, anche reali.

DATA TERMINE
31/12/2050

DATA REGISTRAZIONE
30/12/1989

STATUTO

la societa' ' amministrata o da un amministratore unico o da un consiglio di amministrazione, previa scelta
dell'assemblea ordinaria, anche fra non soci. qualora la societa' eserciti attivita' di direzione e
coordinamento su altre societa', oppure sia assoggettata a direzione e coordinamento, anche congiunto,
da parte di altre societa', il tutto ai sensi e sotto la disciplina di cui agli articoli da 2497 a 2497/septies del
codice civile, rientrera' nelle competenze dell'organo amministrativo porre in essere, con le societa’
controllanti o controllate, regolamenti negoziali che, nel rispetto della normativa di riferimento, in
particolare dell'art. 2497 del codice civile, siano finalizzati a disciplinare in modo uniforme e coordinato
I'esercizio delle attivita' d'impresa, nella finalita' del miglior conseguimento dell'interesse di gruppo. qualora
sia nominato un consiglio di amministrazione, questo avra' facolta', in vista della scadenza del mandato ed
in ragionevole tempo utile anteriore, di presentare una propria lista di candidati per il rinnovo dell'organo;
tale lista dovra' indicare, seppure succintamente, i requisiti di professionalita’ ed altre referenze dei
candidati e dovra' essere inviata agli azionisti unitamente all'avviso di convocazione dell'assemblea
chiamata a rinnovare I'organo gestorio. la lista cosi' sottoposta all'assemblea non esclude la liberta' del
singolo azionista di cancellare, al momento del voto, uno o piu' nominativi prestampati, sostituendoli o
meno con altri di proprio gradimento. tanto I'amministratore unico che il consiglio di amministrazione
durano in carica fino ad un massimo di tre esercizi con scadenza del mandato dalla data dell'assemblea
convocata per I'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio di carica. I'amministratore scaduto €'
rieleggibile. gli amministratori hanno il domicilio dichiarato all'atto dell'accettazione o comunicato
successivamente alla societa'. tanto I'amministratore unico che il consiglio di amministrazione sono
nominati dall'assemblea ordinaria. nel caso venga nominato il consiglio di amministrazione, I'assemblea
ordinaria determina il numero dei componenti da un minimo di tre ad un massimo di undici. la carica di
amministratore non e' incompatibile con quella di dipendente della societa'. qualora, per dimissioni o per
altre cause, venga a mancare anche uno solo dei membri del consiglio di amministrazione, si intendera’
decaduto l'intero consiglio e dovra' convocarsi I'assemblea per la nomina di tutti gli amministratori. gli
amministratori non sono vincolati al divieto di concorrenza di cui all'art.2390 c.c.. I'organo amministrativo
ha i piu' ampi poteri per I'attuazione dell'oggetto sociale e quindi per la gestione ordinaria e straordinaria
della societa' - nei limiti dell'oggetto sociale medesimo - con facolta' di compiere tutti gli atti ritenuti
opportuni o convenienti per I'attuazione ed il raggiungimento di detto oggetto sociale; tuttavia, ai sensi
dell'art. 2364, comma primo, n. 5), del codice civile, sara' richiesta autorizzazione dell'assemblea ordinaria
per il compimento dei seguenti atti degli amministratori: - acquisto, anche per conferimento, e dismissione
di beni immobili, diritti reali immobiliari, partecipazioni di qualsiasi natura in altre imprese, societa', aziende
e rami di aziende per prezzo o controvalore superiore ad euro 2.000.000,00 (duemilioni virgola zero zero);
l'autorizzazione non €' richiesta per I'acquisto e dismissione di beni mobili e diritti reali immobiliari
costituenti "beni merce" e non immobilizzazioni materiali; - formazione e composizione della lista di
candidati al rinnovo del consiglio di amministrazione di cui all' art. 15 dello statuto; - contrazione di mutui e
finanziamenti, sotto qualsiasi forma, prestazione di garanzie reali e personali, di valore superiore ad euro
5.000.000,00 (cinquemilioni virgola zero zero) o che comportino per la societa' assunzione di obbligazioni
superiori a tale importo. nel caso esista I'amministratore unico a lui spetta la rappresentanza legale della
societa' e puo' nominare uno o piu' procuratori, fissandone i poteri. nel caso esista il consiglio di
amministrazione, i suoi membri eleggeranno tra loro il presidente che ha la rappresentanza legale della
societa' ed un vice presidente che ha gli stessi poteri ed attribuzioni del primo in caso di assenza o
impedimento di questo. I'operato e la sottoscrizione su un qualsiasi documento d'interesse della societa’
da parte del vice presidente o di per se dimostrativo dell'assenza o impedimento del presidente.
I'amministratore unico o il presidente e/o il vice presidente del consiglio di amministrazione, se nominato, e
senza ulteriore autorizzazione della sua assemblea, rappresentano la societa' in tutte le societa' delle quali
essa possiede quote o azioni e con tutti i poteri, autorizzazioni e facolta' inerenti e dipendenti da tale
partecipazione compresa I'ampia facolta' di voto nelle deliberazioni sociali e di assumere e svolgere, se lo
riterranno opportuno, cariche ed incarichi sociali in dette societa' anche se concorrenti tra loro e/o con la
societa' rappresentata. il consiglio puo' delegare tutto o parte delle proprie attribuzioni ad uno o piu’
consiglieri o ad un comitato esecutivo, determinandone I'estinzione. una delega non esclude I'altra. il
consiglio potra' nominare inoltre procuratori, istitori e rilasciare procure a persone estranee al consiglio.

MODIFICHE STATUARIE , ATTI E FATTI SOGGETTI A DEPOSITO
adeguamento dello statuto ai sensi del d.Igs. n.6/2003 societa' soggetta al controllo, direzione e
coordinamento di gruppo maninifin
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MODIFICA AGLI ARTICOLI DELLO STATUTO
con assemblea verbalizzata con atto ricevuto dal notaio giuseppe brunelli di perugia in data 26 luglio 2023,
rep.n.142366/49406, e' stata deliberata modifica dell'art.15) dello statuto.

Contratto Contratto di rete NUMERO REPERTORIO NUMERO REGISTRAZIONE
55766 9494

NOME CONTRATTO CODICE FISCALE
RETE MANINI 01324560596

Capitale e

strumenti

finanziari

Capitale Sociale CAPITALE SOCIALE CAPITALE SOCIALE CAPITALE SOCIALE
DELIBERATO SOTTOSCRITTO VERSATO
40.000.000,00 Euro 40.000.000,00 Euro 40.000.000,00 Euro

Sistema di

amministrazione e

controllo

Dettagli SISTEMA DI AMMINISTRAZIONE
Tradizionale

Forma Consiglio Di NUMERO

.. . Amministrazione AMMINISTRATORI IN

amministrativa CARICA

adoftata 5

Organi di controllo

in carica

Collegio sindacale NUMERO EFFETTIVI NUMERO SUPPLENTI NUMERO SINDACI IN CARICA
3 2 5
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Management Aziendale

Consiglio di Amministrazione

La sezione riepiloga le informazioni sul consiglio di amministrazione.

2 BOCCOLINI MANUEL (RAPPRESENTANTE DELL'IMPRESA) (LEGALE
RAPPRESENTANTE)

I
CODICE FISCALE NATO IL A
BCCMNL79C28D653C 28/03/1979 FOLIGNO (PG)
PAESE DI NASCITA DOMICILIO FISCALE
Italia VIA SUBASIO 13 D, 06034 FOLIGNO (PG)

Cariche Attive

Presidente Consiglio Amministrazione Amministratore Delegato

NOMINATO CON ATTO DEL DURATA CARICA NOMINATO CON ATTO DEL DURATA CARICA

18/03/2026 Fino Approvazione Del 18/03/2026 Fino Approvazione Del
Bilancio Bilancio

DATA BILANCIO DI DATA BILANCIO DI

RIFERIMENTO RIFERIMENTO

31/12/2028 31/12/2028

Consigliere

NOMINATO CON ATTO DEL DURATA CARICA

18/03/2026 Fino Approvazione Del
Bilancio

DATA BILANCIO DI
RIFERIMENTO

31/12/2028

Poteri

Amministratore Delegato

i. stipulare contratti di appalto e subappalto con i fornitori; ii. approvare capitolati ed intervenire a collaudi; iii. partecipare alla
costituzione di associazioni temporanee di imprese; iv. stipulare contratti di assicurazione a copertura di ogni rischio conseguente
all'attivita' di impresa; v. rappresentare la societa' in giudizio, sia come attore che come convenuto, nonche' come chiamante in
causa, in ogni grado sede di giurisdizione comprese le commissioni di imposta e le giurisdizioni speciali amministrative, con
esclusione dei contenziosi relativi al personale dipendente; vi. nominare e revocare avvocati e consulenti tecnici di parte, con
esclusione dei contenziosi relativi al personale dipendente; vii. compromettere in arbitrato anche irrituale controversie, con
esclusione di quelle relative al personale dipendente; viii. intrattenere rapporti con la p.a., con enti e societa' per la richiesta di
autorizzazioni, certificazioni, licenze e concessioni di qualsiasi natura, richieste di contributi e agevolazioni, cessioni di energia ed
altro, sottoscrivendo tutta la documentazione a tale scopo necessaria, comprese convenzioni urbanistiche, atti d'obbligo,
costituzione di servitu', cessioni di aree lottizzate a favore dei comuni, ecc., ix. sottoscrivere contratti di locazione attivi e passivi; x.
sottoscrivere contratti per utenze di servizi (energia elettrica, gas, telefonia, acqua, ecc); xi. sottoscrivere contratti di acquisto di
beni e servizi fino alla concorrenza dell'importo massimo di e. 2.000.000 (duemilioni/00) cadauno; xii. sottoscrivere pratiche catastali
e in particolare quelle di frazionamento, accatastamento, cambiamento di destinazione d'uso, ecc.; xiii. nominare e revocare la
direzione dei lavori presso i cantieri condotti dalla societa'; xiv. addivenire a transazioni con esclusione di quelle relative al
personale dipendente; xv. effettuare operazioni di cessione e/o acquisto di crediti, anche di natura fiscale, per importi non superiori
ad e.. 100.000,00 (centomila/00) per singola operazione; xvi. rilasciare garanzie, anche a mezzo istituti di credito e/o compagnie
assicurative, a favore di committenti nell'ambio di contratti di appalto assunti dalla societa’, fino all'importo massimo di e..
1.500.000,00 (unmilionecinquecentomila/00) cadauna; xvii. rappresentare la societa' nei rapporti con gli istituti di credito e altri
operatori finanziari sottoscrivendo tutta la documentazione necessaria. a titolo indicativo e non esaustivo potra' compiere le
seguenti operazioni: i. apertura di nuovi rapporti di conto, anche associati a dossier titoli, concordando le relative condizioni
contrattuali; modifica delle condizioni contrattuali sui rapporti di conto esistenti, compresa I'eventuale estinzione degli stessi, ii.
rinnovo delle linee di credito esistenti e delle operazioni di finanziamento in essere concordando le relative condizioni, iii. richiesta di
nuove linee di credito, comprese operazioni di finanziamento chirografarie a medio termine, iv. pagamenti di qualsiasi natura e
modalita’, disposizioni di giroconto e di addebito, comunque piu' in generale utilizzo delle disponibilita’ (comprensive delle linee di
fido accordate) presenti nei rapporti di conto intestati alla societa’, v. operazioni di impiego della liquidita' con operazioni di deposito
temporaneo e/o pronti contro termini, vi. operazioni di modifica, estinzione e/o riallocazione degli impieghi finanziari gia' in essere; in
particolare potranno essere convenute con controparti modifiche del portafoglio, proroghe, riscatti e liquidazioni (totali o parziali),
su contratti relativi a polizze a capitalizzazione, gestioni patrimoniali, sicav, fondi e altre attivita' finanziarie gia' presenti nel
portafoglio aziendale ;stipula di nuovi contratti per I'acquisto di titoli obbligazionari, sottoscrizione di polizze a capitalizzazione, di
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quote di sicav e gestioni patrimoniali; vii. piu' in generale potra' perfezionare qualsiasi operazione attiva e passiva nel rapporto con
gli istituti di credito e/o altri operatori finanziari; il tutto con il limite per ogni singola operazione di e.. 4.000.000,00 (quattromilioni/00)
riguardo alle operazioni attive d'impiego e di €..3.000.000,00 (tremilioni/00) riguardo alle operazioni passive (finanziamenti, linee di
credito, disposizioni di pagamento a qualsiasi titolo, ecc.) ad eccezione dei pagamenti dovuti per imposte e tasse che potranno
essere eseguiti senza limite d'importo. xviii. stipulare contratti di locazione, noleggio e leasing per autovetture, automezzi, hw e sw
fino all'importo max di e.. 200.000,00 (duecentomila/00) per singola operazione; xix. vendere autovetture, automezzi e attrezzature,
pattuendo il prezzo e le altre condizioni contrattuali; xx. vendere terreni e fabbricati costituenti beni merce contabilizzati nella sezione
dell'attivo circolante, pattuendo il prezzo, le relative modalita' di pagamento, nonche' tutte le altre condizioni contrattuali e
sottoscrivendo tutta la documentazione necessaria al perfezionamento della vendita; relativamente a quanto previsto nel presente
punto, per singole e circostanziate operazioni, potranno essere nominati procuratori ad acta attribuendo loro i poteri necessari al
perfezionamento delle stesse. - funzioni di datore di lavoro ai soli fini della sicurezza (d.lgs. 9 aprile 2008, n. 81, art. 2, comma 1,
lett.b), conferendogli allo scopo ogni piu' ampio ed opportuno potere di organizzazione, gestione, controllo e facolta' di porre in
essere tutto quanto necessario e/o utile per garantire sotto ogni aspetto la miglior tutela possibile della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro nel pieno rispetto della normativa vigente, con facolta' di avvalersi di collaboratori e consulenti esterni ad
integrazione delle proprie personali competenze e con piena autonomia di spesa in materia di tutela della salute e della sicurezza
nei luoghi di lavoro, con I'obbligo di comunicare al consiglio di amministrazione le previsioni di spesa con congruo anticipo e di
garantire adeguati flussi informativi sul relativo assetto organizzativo. il consigliere delegato potra' delegare le funzioni attribuitegli in
materia di salute e sicurezza sul lavoro, con i relativi poteri di spesa, a soggetti preparati e competenti nel rispetto di quanto
previsto dall'art.16 del d.Igs. 81/2008.

2 CASINI ALCIDE

I
CODICE FISCALE NATO IL A
CSNLCD40R2418880 24/10/1940 SPELLO (PG)
PAESE DI NASCITA INDIRIZZO DI RESIDENZA DOMICILIO FISCALE
Italia VIA GARIBALDI 84, 06034 FOLIGNO (PG) VIA OSTERIACCIA 3, 06038 SPELLO (PG)

Cariche Attive

Vice Presidente Consiglio Amministrazione Consigliere

NOMINATO CON ATTO DEL DURATA CARICA NOMINATO CON ATTO DEL DURATA CARICA

18/03/2026 Fino Approvazione Del 18/03/2026 Fino Approvazione Del
Bilancio Bilancio

DATA BILANCIO DI DATA BILANCIO DI

RIFERIMENTO RIFERIMENTO

31/12/2028 31/12/2028

2 ROMANO SALVATORE

I
CODICE FISCALE NATO IL A
RMNSVT85E12L117Z 12/05/1985 TERNI (TR)

DOMICILIO FISCALE
STRADA DEL BROZZO 7, 06126
PERUGIA (PG)

Cariche Attive

Consigliere
NOMINATO CON ATTO DEL DURATA CARICA DATA BILANCIO DI
18/03/2026 Fino Approvazione Del RIFERIMENTO

Bilancio 31/12/2028
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2 COTANA FRANCO

CODICE FISCALE
CTNFNC57T22E975B

NATO IL
22/12/1957

PAESE DI NASCITA INDIRIZZO DI RESIDENZA
Italia VIA FRATELLI CECI 20, 06129 PERUGIA
(PG)

Cariche Attive
Consigliere

NOMINATO CON ATTO DEL
18/03/2026

DURATA CARICA

Fino Approvazione Del
Bilancio

DATA BILANCIO DI
RIFERIMENTO

31/12/2028

2 NEGRINI STEFANO

CODICE FISCALE
NGRSFN75H21D653T

NATO IL
21/06/1975

PAESE DI NASCITA DOMICILIO FISCALE
ltalia VIA DELL'ACQUEDOTTO ROMANO 6,
06031 BEVAGNA (PG)

Cariche Attive
Consigliere

NOMINATO CON ATTO DEL
18/03/2026

DURATA CARICA

Fino Approvazione Del
Bilancio

DATA BILANCIO DI
RIFERIMENTO

31/12/2028

Sindaci e organi di controllo

La sezione riepiloga le informazioni su sindaci e organi di controllo.

2 CHECCARELLI ANTONIO MARIA

CODICE FISCALE
CHCNNM58P02G478C

NATO IL
02/09/1958

PAESE DI NASCITA INDIRIZZO DI RESIDENZA
ltalia VIA DELLA PALLOTTA 13, 06126
PERUGIA (PG)

Cariche Attive
Presidente Del Collegio Sindacale

NOMINATO CON ATTO DEL
30/04/2026

DURATA CARICA

Fino Approvazione Del
Bilancio

DATA BILANCIO DI
RIFERIMENTO

31/12/2028
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A
MARSCIANO (PG)

DOMICILIO FISCALE
VIA FRATELLI CECI 20, 06129 PERUGIA
(PG)

A
FOLIGNO (PG)

A
PERUGIA (PG)

DOMICILIO FISCALE
VIA DELLA PALLOTTA 13, 06126
PERUGIA (PG)



2 MATACCHIONI SILVIA

I
CODICE FISCALE NATO IL A
MTCSLV77R49G478B 09/10/1977 PERUGIA (PG)

PAESE DI NASCITA INDIRIZZO DI RESIDENZA DOMICILIO FISCALE

Italia VIA FEDERICO CONFALONIERI 13, 06132 VIA FEDERICO CONFALONIERI 13, 06132
PERUGIA (PG) PERUGIA (PG)
Cariche Attive
Sindaca
NOMINATO CON ATTO DEL DURATA CARICA DATA BILANCIO DI
30/04/2026 Fino Approvazione Del RIFERIMENTO
Bilancio 31/12/2028
Albi e Ruoli
RUOLI PERSONA NUMERO ENTE
Stimatori 925/A Ordine Commercialisti Ed
Esperti Contabili
2 MENCOLINI ANTONIO
I
CODICE FISCALE NATO IL A
MNCNTN41M27G478I 27/08/1941 PERUGIA (PG)
PAESE DI NASCITA DOMICILIO FISCALE
Italia VIA MAZZINI 15, 06089 TORGIANO (PG)
Cariche Attive
Sindaco Effettivo
NOMINATO CON ATTO DEL DURATA CARICA DATA BILANCIO DI
30/04/2026 Fino Approvazione Del RIFERIMENTO
Bilancio 31/12/2028
Albi e Ruoli
RUOLI PERSONA NUMERO RUOLI PERSONA NUMERO
Registro Revisori Legali 31-BIS Registro Revisori Legali 37556
DATA REGISTRAZIONE ENTE DATA REGISTRAZIONE ENTE

21/04/1995

Ministero Di Giustizia

12/04/1995
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Ministero Di Giustizia



2 VERBENA GIACOMO

CODICE FISCALE
VRBGCMB84E06D786K

PAESE DI NASCITA
Italia

Cariche Attive
Sindaco Supplente

NOMINATO CON ATTO DEL
30/04/2026

Albi e Ruoli

RUOLI PERSONA
Stimatori

NATO IL
06/05/1984

DOMICILIO FISCALE
VIA TIBERINA 98/J, 06053 DERUTA (PG)

DURATA CARICA DATA BILANCIO DI
Fino Approvazione Del RIFERIMENTO
Bilancio 31/12/2028
NUMERO

1136/A

2 GIORDANO FRANCESCO

CODICE FISCALE
GRDFNC78D07G478A

PAESE DI NASCITA
Italia

Cariche Attive
Sindaco Supplente

NOMINATO CON ATTO DEL
30/04/2026

Albi e Ruoli

RUOLI PERSONA
Registro Revisori Legali

NATO IL
07/04/1978

DOMICILIO FISCALE
VIA DEGLI OLIVI 40, 06123 PERUGIA

(PG)
DURATA CARICA DATA BILANCIO DI
Fino Approvazione Del RIFERIMENTO
Bilancio 31/12/2028
NUMERO DATA REGISTRAZIONE
169756 02/12/2013
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A
UMBERTIDE (PG)

ENTE

Ordine Commercialisti Ed
Esperti Contabili

A
PERUGIA (PG)

ENTE
Ministero Dell'Economia E
Delle Finanze



@ DELOITTE & TOUCHE SPA

NATURA GIURIDICA
Societa' Per Azioni

CCIAA/REA
MI 1720239

SEDE AMMINISTRATIVA

VIA SANTA SOFIA 28, 20122 MILANO (Ml)

Cariche Attive
Societa' Di Revisione

NOMINATO CON ATTO DEL
30/04/2026

DURATA CARICA

CODICE FISCALE
03049560166

DATA COSTITUZIONE
01/08/2003

SEDE LEGALE
VIA SANTA SOFIA 28, 20122 MILANO (MI)

DATA BILANCIO DI
RIFERIMENTO

Albi e Ruoli

RUOLI PERSONA

Fino Approvazione Del
Bilancio

NUMERO
132587

31/12/2028

DATA REGISTRAZIONE
07/06/2004

Registro Revisori Legali

Altri Esponenti

La sezione riepiloga le informazioni su altri esponenti.

H MANINIFIN SPA

NATURA GIURIDICA
Societa' Per Azioni

CCIAA/REA
PG 163009

SEDE AMMINISTRATIVA
VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 33,
Frazione SANTA MARIA DEGLI ANGELI,
06081 ASSISI (PG)

FRAZIONE
SANTA MARIA DEGLI ANGELI

Cariche Attive
Socio Unico

NOMINATO CON ATTO DEL
23/03/2009

CODICE FISCALE
01849600547

DATA COSTITUZIONE
02/01/1995

FRAZIONE
SANTA MARIA DEGLI ANGELI

29di42

PARTITA IVA
03049560166

STATO ATTIVITA
Attiva

ENTE
Ministero Di Giustizia

PARTITA IVA
01849600547

STATO ATTIVITA
Attiva

SEDE LEGALE

VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 33,
Frazione SANTA MARIA DEGLI ANGELI,
06081 ASSISI (PG)



2 SEGOLONI MASSIMILIANO

I
CODICE FISCALE NATO IL A
SGLMSM74H04D653F 04/06/1974 FOLIGNO (PG)

INDIRIZZO DI RESIDENZA
VIA CRISTOFORO CECCI 11, 06081
ASSISI (PG)

Cariche Attive

Procuratore

NOMINATO CON ATTO DEL DURATA CARICA

21/06/2010 A Tempo Indeterminato
Poteri

Procuratore

poteri relativi alla carica di procuratore I'ing. segoloni massimiliano e' delegato responsabile dell'assunzione e dell'adempimento
degli obblighi indicati nel d.Igs. n. 81/08 nonche' nella normativa appresso richiamata per la medesima societa'. sono sottoposti al
controllo e direzione dell'ing. segoloni massimiliano lo stabilimento produttivo di bastia umbra (pg) via del lavoro e i cantieri esterni
per l'attivita' di montaggio e finitura. la delega concerne: - l'integrale osservanza della normativa in ordine alla sicurezza del lavoro
ed alla prevenzione contro gli infortuni e le malattie professionali prevista, tra I'altro, e non esaustivamente, dall'art. 2087 c.c., dai
dpr nn. 547/1955, 302/1956, 303/1956, dal d. Igs. n. 626/94 e dal d. Igs. n. 81/08 se ed in quanto non abrogati da quest'ultima
normativa, nonche' 'adempimento di ogni altra eventuale disposizione che dovesse essere in futuro emanata in materia. dalla
presente delega sono da intendere esclusi unicamente gli adempimenti che erano previsti dall'art. 4 commi 1,2,4 lett. a) e 11 i
periodo, del d. Igs. n. 626/1994, cosi' come confermato dagli art. 17 e 35 del d. Igs. n. 81/08; - I'assunzione dei compiti e dei lavori
previsti dalla legislazione in materia di danni all'ambiente, incendio, rifiuti, e inquinamento e di ogni altra disposizione concernente
comunque prevenzione, sicurezza ed igienicita' delle condizioni di lavoro e della attivita' di impresa. ai fini suddetti al delegato ing.
segoloni massimiliano vengono attribuiti i compiti e funzioni da attuare con autonomo discrezionale potere di decisione, anche a
mezzo dell'indicazione di preposti, con attribuzioni di specifici compiti di controllo, sorveglianza o attuazione di direttive. puo' tra
I'altro adottare direttamente ed autonomamente tutti gli interventi opportuni per la adeguata realizzazione dei compiti e delle
responsabilita’, come sopra affidati, nei limiti dell'importo di spesa di euro 50.000,00 (cinquantamila/00) per ogni intervento. per gli
interventi comportanti impegni di spesa superiore al limite stesso il delegato avra' cura di avvisare preventivamente il presidente del
consiglio di amministrazione affinche' questi possa adottare con procedura di urgenza le necessarie misure idonee a porre rimedio
alla situazione venutasi a creare o convocare il consiglio di amministrazione per la risoluzione che il caso dovesse far ritenere
necessario. egli dovra' comunque, in presenza di requisiti di necessita' e di urgenza, adottare senza indugio tutti i provvedimenti
necessari ad evitare eventi di pericolo ed a limitare i danni. I'ing segoloni massimiliano, specificatamente delegato alla osservanza
dei compiti di cui sopra, e quale responsabile della sicurezza e della salute dei lavoratori, con la propria accettazione assume le
connesse conseguenti responsabilita’ nei confronti della autorita’ amministrativa e giudiziaria per tutte le eventuali violazioni che
venissero contestate alla societa'. il delegato assumera' la rappresentanza al posto del datore di lavoro nei confronti dell'inail (art.
14 dpr 1124/1965) adempiendo al riguardo a tutte le finalita' dalle citate disposizioni indicate. il delegato resta quindi I'unica
persona passivamente legittimata nei giudizi, in qualsiasi sede, ordine e grado, di natura sia civile che penale, eventualmente
promossi contro la societa' in relazione alla materia oggetto della presente delega. questa delega verra' portata a conoscenza delle
rappresentanze dei lavoratori per la sicurezza. ad integrazione della procura conferita con atto a
rogito notaio mario biavati di bastia umbra del 21 giugno 2010 rep.n. 23477/14315 vengono conferiti all'ing. segoloni massimiliano
dipendente con la qualifica di quadro della manini prefabbricati spa, come indicato dall'art. 31 del d. Igs. 81/08, delegato
responsabile dell'assunzione e dell'adempimento degli obblighi indicati nel d.Igs. n. 81/08 nonche' nella normativa appresso
richiamata per la medesima societa’, con riguardo allo stabilimento produttivo di aprilia (It) via delle valli 48 e i cantieri esterni per
|'attivita' di montaggio e finitura. il delegato segoloni massimiliano per effetto del presente atto potra' esercitare i poteri a lui gia'
conferiti con la procura del 21 giugno 2010 sopra citata anche per detto stabilimento produttivo, poteri meglio descritti nella
suddetta procura. questa delega verra' portata a conoscenza delle rappresentanze dei lavoratori per la sicurezza. I'ing.
massimiliano segoloni, quale delegato responsabile dell'assunzione e dell'adempimento degli obblighi della societa' per la salute e
la sicurezza negli ambienti di lavoro ai sensi dell'art. 16, del d.Igs. n.81/2008, conferendogli tutti i poteri di spesa, organizzazione,
gestione e controllo, richiesti in attuazione alle normative in materia di sicurezza e tutela della salute dei lavoratori, emanate e di
futura emanazione, ed in particolare dal d.Igs. 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i., relativamente alle attivita', alle risorse e al personale in
organico della societa’, con la sola eccezione della valutazione dei rischi e della predisposizione del relativo documento nonche'
della designazione del rspp, che rimangono in capo al soggetto delegante ai sensi dell'art. 17 d.Igs. n. 81/2008. - I'ing. massimiliano
segoloni provvedera', in piena autonomia alla programmazione, organizzazione, gestione e controllo di tutte le attivita' intese a dare
attuazione e adempimento alle norme di legge previste in materia di sicurezza e salute del lavoro, comunque, nell'ambito di
applicabilita’ prevista per I'attivita' svolta dalla societa' nell'ambito di quanto incluso nel campo di applicazione della presente
delega. - in particolare il predetto delegato alla sicurezza, cui viene conferito ogni potere di spesa, determinazione ed iniziativa,
nell'ambito di quanto incluso nel campo di applicazione della presente delega, potendo cosi' agire con le stesse prerogative
dell'organo delegante ed in sostituzione dello stesso quanto a funzioni ed autonomia decisionale e patrimoniale, si dovra' occupare
di tutte le problematiche connesse e conseguenti all'applicazione delle tempo per tempo vigenti ed emanate norme di legge,
oggetto della presente delega, negli ambiti di operativita' previsti dalla medesima, procedendo nel rispetto delle previsioni
contenute nel sistema qualita'. - le deleghe conferite con il presente atto riguarderanno la sede di santa maria degli angeli, gli
stabilimenti produttivi di bastia umbra e di aprilia, oltre a qualsiasi ulteriore unita' produttiva di cui potra' in futuro avvalersi la
societa’, ed anche tutte le attivita' attinenti I'organizzazione dei vari cantieri esterni, con attribuzioni di tutti i poteri necessari per il
corretto funzionamento degli stessi in condizione di piena sicurezza. - per |'attuazione di quanto delegato, ing. massimiliano segoloni
potra' avvalersi, anche con potere di attribuzione di sub-deleghe, in piena autonomia di scelta, vuoi dei dipendenti della societa' in
ragione delle specifiche competenze e funzioni aziendali, vuoi di consulenti e/o progettisti esterni, appositamente nominati nelle
singole branche; inoltre, ove ritenga necessario, potra' avvalersi di aziende esterne, cui verranno commissionati i lavori per la
corretta esecuzione di tutte quelle opere correlate al campo di applicazione della presente delega, anche in funzione al grado di
evoluzione della tecnica e, comunque, nel rispetto delle norme tecniche, di buona prassi, di linee guida, di riferimento nello
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specifico comparto. a mero titolo esemplificativo e senza pretesa di esaustivita' I'ing. massimiliano segoloni, relativamente alle
funzioni delegate e nell'ambito di quanto incluso nel campo di applicazione della presente delega, dovra': - 1 disporre e adottare
tutte le prescritte e necessarie misure ed apparati stabiliti dalla vigente normativa speciale e generale in materia di prevenzione
degli infortuni, di igiene e per la protezione della salute e per la sicurezza dei lavoratori (a mero titolo esemplificativo si indicano il
d.p.r. 27.04.1955 n. 547; il d.p.r. 07.01.1956 n. 164, il d.p.r. 19.03.1956 n. 303; il d. Igs. 15.08.1991 n. 277 ed il d.lgs. 9 aprile 2008
n.81), ovvero necessari e/o opportuni in relazione alle attuali acquisizioni scientifiche e/o tecnologiche, in modo tale da garantire la
piena incolumita' dei lavoratori dipendenti e da evitare il verificarsi di danni a persone e cose, al fine di dare piena attuazione
all'art.2087 c.c. - 2 rendere edotti i lavoratori dei rischi specifici cui sono esposti e portare a loro conoscenza le norme essenziali di
prevenzione, igiene, sicurezza e salute sul lavoro, mediante affissione per estratto negli ambienti dello stabilimento ed in tutti gli altri
ambienti e impianti dell'azienda ovvero, qualora tale modalita' non sia possibile, con altri strumenti idonei al raggiungimento di tale
finalita' (distribuzione di appositi opuscoli, ordini di servizio ecc.). - 3 aggiornare le misure di prevenzione in relazione ai mutamenti
organizzativi e produttivi che hanno rilevanza ai fini della salute e della sicurezza del lavoro ovvero, in relazione al grado di
evoluzione della tecnica, della prevenzione e della protezione. - 4 stabilire e dettare le "disposizioni integrative" ritenute opportune
alla scrupolosa osservanza delle norme di sicurezza enunciate affinche' siano forniti ai singoli dipendenti i connessi mezzi di
protezione, sia come dotazione personale sia, comunque, come presidio aziendale. - 5 procedere alla nomina del medico
competente e richiedere allo stesso l'osservanza degli obblighi previsti dalle leggi vigenti informandolo sui progressi e sui rischi
connessi all'attivita' produttiva. - 6 stabilire e dettare le disposizioni ritenute opportune affinche' ciascun lavoratore (ivi compresi i
lavoratori svolgenti attivita' concesse e/o svolte in appalto) riceva un'adeguata informazione su: a) i rischi per la sicurezza e la
salute connessi all'attivita' dell'impresa in generale; b) le misure e le attivita' di protezione e prevenzione adottate; c) i rischi specifici
cui e' esposto in relazione all'attivita' svolta, le normativa di sicurezza e le disposizioni aziendali in materia; d) i pericoli connessi
all'uso delle sostanze e dei preparati pericolosi sulla base delle schede dei dati di sicurezza previste dalla normativa vigente e dalle
norme di buona tecnica; e) le procedure che riguardano il pronto soccorso, la lotta antincendio e I'evacuazione dei lavoratori; f) il
responsabile dei servizio di prevenzione e protezione e il medico competente; g) i nominativi dei lavoratori incaricati di applicare le
misure di cui all'art.19, d.Igs. n.81/08. - 7 stabilire e dettare le disposizioni ritenute opportune affinche' ciascun lavoratore (ivi
compresi i lavoratori svolgenti attivita' concesse in appalto) riceva una formazione sufficiente ed adeguata in materia di sicurezza e
salute, con particolare riferimento al proprio posto di lavoro e alle proprie mansioni, attuazione alla pianificazione della formazione
del personale definita dal datore di lavoro nel processo di valutazione dei rischi e nell'ambito della riunione periodica art. 35 d. Igs.
81/08 e s.m.i., -8 adottare in generale tutte le misure necessarie per la sicurezza e la salute dei lavoratori ed in particolare attenersi
alle prescrizioni contenute nell'art.18, d.Ilgs n.81/08. -9 assicurarsi che a tutti i lavoratori siano stati consegnati i dispositivi di
protezione individuale. - 10 consultare il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza nei casi previsti dall'art. 50, d.lgs. 81/08 e
comunque in tutti i casi previsti dalla legge. - 11 verificare che i macchinari, gli impianti e le attrezzature dei quali si stia trattando
I'acquisto e prima della loro utilizzazione siano provvisti di adeguata documentazione di idoneita' alle prescrizioni di legge e quindi
presentino tutti i requisiti e i congegni necessari per una efficace tutela antinfortunistica. - 12 disporre e successivamente verificare
che le macchine operatrici e i loro elementi ovvero organi lavorativi quando costituiscono un pericolo sia in se' sia per la possibilita’'
di rottura con conseguente proiezione di parti o di materiali in dotazione, siano protetti o segregati ovvero provvisti di dispositivo di
sicurezza quali involucri, custodie, schermi protettivi. etc. - 13 vigilare affinche' le protezioni e i dispositivi di sicurezza non vengano
da alcuno rimossi se non per altrimenti insuperabili necessita' di lavoro e per il periodo di tempo strettamente indispensabile e
comunque da parte di personale competente che adottera' idonei interventi, misure e presidi di sicurezza con funzione sostitutiva.
-14 vigilare costantemente sul pieno rispetto della vigente normativa generale e speciale in materia di prevenzione degli infortuni, di
igiene e per la protezione della salute e per la sicurezza dei lavoratori nonche' delle disposizioni aziendali dettate in materia.
pendere altresi' le misure appropriate affinche' soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni e specifico
addestramento accedano alle zone che li espongono ad un rischio grave e specifico. -15 inviare i lavoratori alla visita medica entro
le scadenze previste dal programma di sorveglianza sanitaria e richiedere al medico competente |'osservanza degli obblighi previsti
a suo carico nel t.u.s.; nonche', nei casi, casi di sorveglianza sanitaria di cui all'art. 41 del t.u.s., comunicare tempestivamente al
medico competente la cessazione del rapporto di lavoro; -16 vigilare affinche' i lavoratori siano impiegati in modo conforme alle
prescrizioni sanitarie.-17 adottare tutte le misure piu' opportune affinche' venga evitata qualsiasi richiesta ai lavoratori di svolgere la
loro attivita', o di riprenderla se interrotta, in una situazione di lavoro in cui sussiste una situazione di pericolo. -18 vigilare in ordine
all' adempimento degli obblighi dei dirigenti di cui all'art. 18 del t.u.s. e dei preposti di cui all'art. 19 del t.u.s. e dei lavoratori di cui
all'art. 20 del t.u.s., nonche', nell'ambito di quanto incluso nel campo di applicazione della presente delega, dei progettisti di cui
all'art. 22 del t.u.s., dei fabbricanti e fornitori di cui all'art. 23 t.u.s., degli installatori di cui all'art. 24 del t.u.s. e del medico
competente di cui all'art. 25 t.u.s.. - 19 per quanto attiene in particolare i preposti, vigilare sull'operato degli stessi - conferendo
eventualmente agli stessi apposita delega segnatamente per quanto riguarda I'utilizzo da parte dei dipendenti dei presidi
antinfortunistici e delle norme di prevenzione e protezione individuale e collettiva, intervenendo senza ritardo ed adottando tutte le
misure necessarie, nessuna esclusa, affinche' questi ottemperino ai relativi obblighi. - 20 adottare le misure necessarie ai fini della
prevenzione incendi e dell'evacuazione dei lavoratori (facendo rispettare i divieti e realizzando il dispositivo di cui agli artt. 34 e 35
d.p.r. 547/55 e artt. 43 e ss. d.Igs. 81/08), nonche' per il caso di pericolo grave ed immediato. tali misure devono essere adeguate
alla natura dell'attivita', alle dimensioni dell'azienda e al numero delle persone presenti. - 21 controllare costantemente la piena
efficienza degli strumenti e dispositivi antinfortunistici adottati ovvero stabiliti ed edotti secondo i canoni dell'ordinaria diligenza e
prudenza, anche con riferimento alle nuove acquisizioni dell'evoluzione tecnologica o del progresso scientifico e presenziare quei
lavori che, non rientrando nella routine quotidiana possono presentare aspetti di particolare pericolosita'. - 22 reperire, predisporre
ed aggiornare costantemente tutti i sistemi di sicurezza da adottare sulle persone, ivi compreso il dovere di acquistare materiali
mancanti o ritenuti non idonei in relazione allo stato d'uso od alle mutate innovazioni tecniche, tecnologiche e legislative, nonche'
disporre controlli periodici circa lo stato di usura dei mezzi antinfortunistici, controllare I'efficienza e I'effettivo utilizzo dei dispositivi di
sicurezza, compresi quelli antincendio, avvalendosi del personale preposto ed adottando tutti i provvedimenti che riterra' necessari
allo scopo; - 23 curare che le lavorazioni che implicano I'utilizzazione di agenti nocivi o la produzione e/o il rifiuto di sostanze nocive
siano svolte secondo le prescritte misure di igiene del lavoro ed in ossequio a tutta la normativa che regola la materia, ivi compreso
il rispetto della disciplina inerente imballaggio, il confezionamento e I'etichettatura di sostanze e preparati pericolosi. - 24 garantire
che tutti gli scarichi industriali ed affluenti di ogni genere, solidi, liquidi e gassosi siano tenuti sotto costante e continuo controllo del
garantire che in qualsiasi momento siano rispettati gli standard legali di accettabilita' degli affluenti stessi e comunque siano
rigorosamente osservate tutte le vigenti norme contro l'inquinamento per la tutela della salute e dell'ambiente ecologico,
provvedendo alla ricerca ed alla predisposizione di opere e misure necessarie per evitare ogni fenomeno di inquinamento, per i
quali dovra' assicurare anche la piu' stretta vigilanza e controllo anche ai fini preventivi. -25 adottare tutte le opportune prescrizioni
al fine di eliminare e comunque contenere il rischio da contagio da agenti patogeni o virale negli ambienti di lavoro. -26 curare
I'osservanza della normativa in materia di immissioni sonore nell'ambiente interno ed esterno, assicurandosi il rispetto dei limiti
massimi di accettabilita' dei livelli di rumore dell'ambiente interno ed esterno; ottenere le necessarie autorizzazioni e garantire il
puntuale rispetto di ogni eventuale provvedimento dell'autorita’ in materia. - 27 provvedere alla puntuale applicazione della
normativa disciplinante la qualita' dell'aria, il valore delle emissioni e l'inquinamento attraverso la richiesta e I'ottenimento delle
necessarie autorizzazioni ed il loro puntuale rispetto. - 28 curare che lo smaltimento dei rifiuti avvenga nel rispetto delle norme che
regolano la materia. - 29 verificare lo stato di funzionamento e I'efficienza dei sistemi di abbattimento dell'inquinamento atmosferico,
di depurazione delle acque, di gestione dei rifiuti e di riduzione del rumore e ,in generale dei mezzi di prevenzione e difesa di
qualsiasi tipo di inquinamento installati negli uffici. - 30 adottare direttamente ed autonomamente tutti gli interventi opportuni per
ogni specifica area dell'azienda (uffici, magazzini, linee di produzione, piazzali, parcheggi, ecc.) per I'adeguata realizzazione dei
compiti e delle responsabilita’, come sopra affidati.- 31 al verificarsi di qualsiasi fatto e/o evento di infortunio o malattia
professionale che costituisca oggetto/obbligo di denuncia ai sensi degli artt. 53 e 54 d.p.r. n. 1124/1965 comunicare, con la
massima tempestivita' e comunque entro 12 ore il fatto all'ufficio dei personale per i conseguenti adempimenti. - 32 porre in essere
le attivita' di cui ai punti che precedono in relazione a tutti i cantieri delle societa' ed in relazione al personale distaccato e e/o
comunque utilizzato sia direttamente che somministrato. in particolare, per quanto attiene ciascun cantiere ed assumendo in via

31di42



generale anche tutti gli obblighi di legge, a titolo esemplificativo e non esaustivo I'ing. segoloni massimiliano dovra' quindi: 1.
disporre ed adottare tutte le prescritte e necessarie misure e apparati stabiliti dalla vigente normativa generale e specifica in
materia di prevenzione degli infortuni; di igiene e sicurezza del lavoro; di salute dei lavoratori sul luogo di lavoro, ed, in particolare,
dal d. Igs. 81/08, ovvero necessari e/o opportuni in relazione alle attuali acquisizioni scientifiche e/o tecnologiche, in modo tale da
garantire la piena incolumita' dei lavoratori dipendenti nonche' di quelli autonomi e, comunque, dei terzi eventualmente presenti, e
da evitare il verificarsi di qualsivoglia danno a persone e cose. 2. assumere tutte le iniziative che riterra' piu' confacenti ed
opportune per: - accertare che i responsabili del cantiere conoscano le norme vigenti in materia di sicurezza sul lavoro,
adoperandosi, se del caso, perche' agli stessi, a scopo di completamento e di approfondimento, vengano illustrate metodicamente
le necessarie nozioni; - aggiornare tempestivamente tutti i dipendenti investiti di responsabilita’ nel cantiere di cui in premessa sulle
innovazioni legislative e/o tecniche che comportino o suggeriscano I'adozione di nuove o diverse misure antinfortunistiche; -
impartire e far impartire dai preposti istruzioni dettagliate e precise al personale controllando e facendo controllare dai preposti che
esse vengano puntualmente applicate; - eseguire e disporre opportune ispezioni nel cantiere di cui in premessa onde accertare,
con la necessaria periodicita’, I'applicazione puntuale e costante delle piu' idonee misure antinfortunistiche da parte dei preposti; -
adottare provvedimenti disciplinari nei confronti dei dipendenti che incorrano in violazioni delle norme e delle istruzioni da applicare;
- mantenere i contatti, curare gli adempimenti, svolgere ogni pratica necessaria nei confronti degli istituti assicurativi, pubblici e
privati, degli enti di prevenzione infortuni e di controllo (inail, i.t.l., a.s.l., etc.) rappresentando I'impresa per quanto occorra con
facolta' all'uopo di delegare di volta in volta altri dipendenti; - rappresentare I'impresa nelle ispezioni amministrative e nelle inchieste
giudiziarie. 3. dare attuazione alle norme del d. Igs. 81/08 che qui di seguito sinteticamente si ribadiscono: - programmare la
prevenzione mirando ad un complesso che integra in modo coerente nella prevenzione le condizioni tecniche produttive
dell'azienda nonche' I'influenza dei fattori dell'ambiente e dell'organizzazione del lavoro; - eliminare i rischi e, ove cio' non sia
possibile, la loro riduzione al minimo in relazione alle conoscenze acquisite in base al progresso tecnico; - rispettare i principi
ergonomici nell'organizzazione del lavoro, nella concezione dei posti di lavoro, nella scelta delle attrezzature e nella definizione dei
metodi di lavoro e produzione, in particolare al fine di ridurre gli effetti sulla salute del lavoro monotono e di quello ripetitivo; -
ridurre i rischi alla fonte; - sostituire cio' che e' pericoloso con cio' che non lo €', o €' meno pericoloso; - limitare al minimo il numero
dei lavoratori che sono, o che possono essere, esposti al rischio; - limitare I'utilizzo degli agenti chimici, fisici e biologici, sui luoghi di
lavoro; - dare priorita' alle misure di protezione collettiva rispetto alle misure di protezione individuale; - allontanare il lavoratore
dall'esposizione al rischio per motivi sanitari inerenti la sua persona e adibirlo, ove possibile, ad altra mansione; - fornire istruzioni
adeguate ai lavoratori; - promuovere la partecipazione e la consultazione dei lavoratori e dei rappresentanti dei lavoratori per la
sicurezza; - programmare le misure ritenute opportune per garantire il miglioramento nel tempo dei livelli di sicurezza, a anche
attraverso I'adozione di codici di condotta e di buone prassi; - attuare le misure di emergenza in caso di primo soccorso, di lotta
antincendio, di evacuazione dei lavoratori e di pericolo grave ed immediato; - predisporre segnali di avvertimento e di sicurezza; -
effettuare la regolare manutenzione di ambienti, attrezzature, impianti, con particolare riguardo ai dispositivi di sicurezza in
conformita' alla indicazione dei fabbricanti; - tenere conto delle capacita' e delle condizioni degli stessi in rapporto alla loro salute e
alla sicurezza, nell'affidare i compiti ai lavoratori; - fornire ai lavoratori i necessari e idonei dispositivi di protezione individuale,
sentito il responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il medico competente, ove presente; - prendere le misure
appropriate affinche' soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni e specifico addestramento accedano alle zone che
li espongono ad un rischio grave e specifico; - richiedere I'osservanza da parte dei singoli lavoratori delle norme vigenti, nonche'
delle disposizioni aziendali in materia di sicurezza e di igiene del lavoro e di uso dei mezzi di protezione collettivi e dei dispositivi di
protezione individuali messi a loro disposizione; - adottare le misure per il controllo delle situazioni di rischio in caso di emergenza e
dare istruzioni affinche' i lavoratori, in caso di pericolo grave, immediato ed inevitabile, abbandonino il posto di lavoro o la zona
pericolosa; - informare il piu' presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un pericolo grave e immediato circa il rischio stesso e
le disposizioni prese o da prendere in materia di protezione; - adempiere agli obblighi di informazione, formazione e addestramento
di cui agli articoli 36 e 37; - astenersi, salvo eccezione debitamente motivata da esigenze di tutela della salute e sicurezza, dal
richiedere ai lavoratori di riprendere la loro attivita' in una situazione di lavoro in cui persiste un pericolo grave e immediato; -
consentire ai lavoratori di verificare, mediante il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, I'applicazione delle misure di
sicurezza e di protezione della salute; - prendere appropriati provvedimenti per evitare che le misure tecniche adottate possano
causare rischi per la salute della popolazione o deteriorare I'ambiente esterno verificando periodicamente la perdurante assenza di
rischio; - adottare le misure necessarie ai fini della prevenzione incendi e dell'evacuazione dei luoghi di lavoro, nonche' per il caso
di pericolo grave e immediato, secondo le disposizioni di cui all'articolo 43. tali misure devono essere adeguate alla natura
dell'attivita', alle dimensioni dell'azienda o dell'unita’ produttiva, e al numero delle persone presenti ; - nell'ambito dello svolgimento
di attivita' in regime di appalto e di subappalto, munire i lavoratori di apposita tessera di riconoscimento, corredata di fotografia,
contenente le generalita' del lavoratore e l'indicazione del datore di lavoro; - aggiornare le misure di prevenzione in relazione ai
mutamenti organizzativi e produttivi che hanno rilevanza ai fini della salute e sicurezza del lavoro, o in relazione al grado di
evoluzione della tecnica della prevenzione e della protezione; - vigilare affinche' i lavoratori per i quali vige I'obbligo di sorveglianza
sanitaria non siano adibiti alla mansione lavorativa specifica senza il prescritto giudizio di idoneita’, - vigilare in ordine
all'adempimento degli obblighi di cui agli artt. 19 (obblighi del preposto), 20 (obblighi dei lavoratori), 22 obblighi dei progettisti, 23
(obblighi dei fabbricanti e dei fornitori), 24 (obblighi degli installatori) e 25 (obblighi del medico competente); - verificare I'idoneita'
tecnico-professionale delle imprese appaltatrici o dei lavoratori autonomi in relazione ai lavori, ai servizi, alle forniture da affidare in
appalto o mediante contratto d'opera o di somministrazione: - fornire agli stessi soggetti dettagliate informazioni sui rischi specifici
esistenti nell'ambiente in cui sono destinati ad operare e sulle misure di prevenzione e di emergenza adottate in relazione alla
propria attivita'; - cooperare all'attuazione delle misure di prevenzione e protezione dei rischi sul lavoro incidenti sull'attivita'
lavorativa oggetto dell'appalto; - coordinare gli interventi di prevenzione e protezione dai rischi cui sono esposti i lavoratori
informandosi reciprocamente anche al fine di eliminare rischi dovuti alle interferenze tra i lavori delle diverse imprese coinvolte
nell'esecuzione dell'opera complessiva; - adottare le misure conformi alle prescrizioni di cui all'allegato xiii prescrizioni di sicurezza e
di salute per la logistica di cantiere del d. Igs. n. 81/08 e s.m.i.; - predisporre l'accesso e la recinzione del cantiere con modalita’
chiaramente visibili e individuabili; - curare la disposizione o I'accatastamento di materiali o attrezzature in modo da evitarne il crollo
o il ribaltamento; - curare la protezione dei lavoratori contro le influenze atmosferiche che possono compromettere la loro sicurezza
e la loro salute; - curare le condizioni di rimozione dei materiali pericolosi, previo, se del caso, coordinamento con il committente o il
responsabile dei lavori; - curare che lo stoccaggio e I'evacuazione dei detriti e delle macerie avvengano correttamente; - verificare
le condizioni di sicurezza dei lavori affidati e I'applicazione delle disposizioni e delle prescrizioni del piano di sicurezza e
coordinamento; - effettuare la verifica dell'idoneita’ tecnico-professionale dei sub appaltatori secondo i contenuti riportati all'allegato
xvii . - coordinare gli interventi di cui agli articoli 95 (misure generali di tutela) e 96 (obblighi dei datori di lavoro), dei dirigenti e dei
preposti; - verificare la congruenza dei piani operativi di sicurezza (pos) delle imprese esecutrici rispetto al proprio, prima della
trasmissione dei suddetti piani operativi di sicurezza al coordinatore per I'esecuzione; - in relazione ai lavori affidati in subappalto
corrispondere alle imprese esecutrici senza alcun ribasso i relativi oneri della sicurezza. resta fermo, in ogni caso, I'obbligo per il
delegato di provvedere ad ogni ulteriore adempimento in materia di sicurezza previsto a suo carico dal t.u. n. 81/2008 e ss.mm..ii. il
presente mandato viene conferito all'ing. massimiliano segoloni, con i piu' ampi poteri funzionali al puntuale adempimento dei
compiti descritti e con riferimento a tutte le sedi in cui opera la societa'. in occasione di attivita' lavorative da parte di personale
della societa' presso aziende esterne, sara' sua cura richiedere ai titolari di tali aziende specifiche dichiarazioni di conformita' dei
macchinari, impianti, attrezzi, ecc. con i quali il nostro personale entrera' in contatto e quale assunzione di responsabilita’. in ordine
all'autonomia di spesa per gli interventi che si renderanno opportuni per I'adeguata osservanza ed attuazione dei compiti e delle
responsabilita’ come sopra assegnati, viene conferito all'ing. segoloni massimiliano il potere di disporre degli importi che a tal fine si
renderanno necessari, nei limiti di e. 250.000,00 per ogni singolo intervento e comunque: 1- nel pieno rispetto delle normali
procedure interne aziendali per tutti gli interventi che non richiedono immediata e pronta attuazione; 2- personalmente ed
immediatamente per tutte le situazioni caratterizzate dall'urgenza e dall'improrogabilita’. quanto precede secondo le previsioni sopra
riportate, fermo restando la facolta' ed il potere dell'ing. segoloni massimiliano di impegnare importi superiori al suddetto limite
senza avviso, qualora si tratti di spese indifferibili ed urgenti e fermo in ogni caso I'obbligo di immediata informazione al datore di
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lavoro e di rendiconto. I'ing massimiliano segoloni quale delegato all'osservanza e vigilanza delle misure di cui sopra con la propria
accettazione assume la connessa e conseguente responsabilita’ nei confronti della societa' mandante e dell'autorita' amministrativa
e giudiziaria per tutte le eventuali violazioni che venissero contestate alla societa' per avere il medesimo omesso di esercitare
ovvero fatto cattivo esercizio dei poteri in ordine all'osservanza, all'applicazione e all'attuazione della normativa e delle misure di cui
al presente mandato. il procuratore speciale e' responsabile nei confronti della societa' per tutti gli adempimenti derivanti dalla
delega alla quale sara' data tempestiva pubblicita' mediante iscrizione nel registro delle imprese presso la locale camera di
commercio e mediante divulgazione con le forme piu' appropriate all'interno dell'azienda. gli ulteriori poteri delegati al dr. segoloni
massimiliano sono stati inseriti nelle note in quanto nell'intercalare p non ci entravano. in effetti non e' un procuratore ma un
responsabile dell'assunzione e dell'adempimento degli obblighi della societa’ per la salute e la sicurezza negli ambienti di lavoro ai
sensi dell'art. 16, del d.Igs. n.81/2008, ma questo tipo di carica non €' prevista da quelle contemplate.

2 BACCARELLI LUCIANO

I
CODICE FISCALE NATO IL A
BCCLCN61S20G478E 20/11/1961 PERUGIA (PG)
PAESE DI NASCITA DOMICILIO FISCALE
Italia VIA SANSONETTO 194, Frazione

PAPIANO, 06055 MARSCIANO (PG)

Cariche Attive

Procuratore

NOMINATO CON ATTO DEL DURATA CARICA

25/03/2026 A Tempo Indeterminato
Poteri

Procuratore

al dott. luciano baccarelli, sono stati conferiti tutti i poteri relativi alla gestione del personale, ad eccezione del personale dirigente,
nonche' quelli necessari ad assicurare una puntuale ed efficace operativita' della tesoreria e piu' in generale della finanza
aziendale, poteri che, qui di nuovo vengono riportati, e precisamente: a) provvedere alla gestione dei rapporti di lavoro con il
personale dipendente, ad eccezione del personale con qualifica da dirigente, con tutti i poteri di spesa, organizzazione, gestione e
controllo, richiesti a tal fine. in particolare, in tale ambito potra': i. assumere personale dipendente in conformita' con le politiche del
personale, segnatamente retributive e di incentivo, in uso alla societa' ed espresse dal consiglio di amministrazione, fatta eccezione
per i dirigenti; ii. promuovere procedimenti disciplinari e adottare i relativi provvedimenti ivi compreso il licenziamento del personale
dipendente, anche per ragioni non disciplinari, fatta eccezione per i dirigenti; iii. incaricare e revocare mandati conferiti a ingegneri,
architetti, geologi e comunque altri professionisti tecnici, consulenti esterni e collaboratori in genere; iv. rappresentare la societa' in
giudizio, sia come ricorrente che come resistente, nonche' come chiamante in causa, in ogni grado con riguardo alle controversie
relative al personale dipendente, fatta eccezione per il personale dirigente, nonche' gli istituti previdenziali e assicurativi; v.
nominare avvocati, periti, consulenti tecnici, transigere e conciliare controversie di lavoro, in conformita' con le politiche del
personale gia' in uso presso la societa’, in ogni sede e quindi, non solo in sede giudiziaria ma anche avanti all'ispettorato del
lavoro, in sede sindacale; vi. istruire e perfezionare pratiche presso gli istituti assicurativi e previdenziali in relazione al personale
dipendente; al dott. luciano baccarelli sono conferiti i necessari poteri per il puntuale adempimento dei compiti descritti e con
riferimento a tutte le sedi in cui opera la societa’, con autonomia di spesa per gli interventi che si renderanno opportuni per
I'adeguata osservanza ed attuazione dei compiti e delle responsabilita’ come sopra assegnati nei limiti di e.. 500.000,00= in ragione
d'anno. b) rappresentare la societa' nei rapporti con gli istituti di credito e altri operatori finanziari al fine di attuare tutte le seguenti
operazioni: i. apertura di nuovi rapporti di conto, anche associati a dossier titoli, concordando le relative condizioni contrattuali; ii.
modifica delle condizioni contrattuali vigenti, estinzione di rapporti di conto di qualsiasi natura, rinnovo delle linee di credito esistenti
e delle operazioni di finanziamento in essere concordando le relative condizioni, iii. effettuare versamenti in conto e presentare
distinte di portafoglio all'incasso o all'anticipo, iv. effettuare operazioni di giroconto di somme tra rapporti di conto intestati alla
societa', v. effettuare pagamenti di qualsiasi natura e modalita' nei limiti delle disponibilita' (comprensive delle linee di fido
accordate) presenti nei rapporti di conto intestati alla societa' e per I'importo massimo di e.. 1.000.000,00 (unmilione) per singola
disposizione, fatta eccezione per il pagamento attraverso il modello f24, di imposte, tasse e oneri per il personale dipendente, che
debbono intendersi senza limite di importo, vi. operazioni di impiego della liquidita' con operazioni di deposito temporaneo e/o pronti
contro termini, acquisto di titoli obbligazionari, sottoscrizione di polizze a capitalizzazione, di quote di sicav e gestioni patrimoniali,
fino ad un massimo di e.. 2.000.000,00 (duemilioni) per singola operazione, vii. prorogare la scadenza e modificare le condizioni
relative ad operazioni di impiego finanziario quali depositi vincolati, pronti contro termine e altri, viii. richiedere la liquidazione, anche
anticipata rispetto alla scadenza contrattuale, di qualsiasi operazione di impiego finanziario, quali gestioni patrimoniali, fondi, sicav,
titoli obbligazionari, polizze soggette a rivalutazione annuale ed altri, ix. operare per conto della societa' tramite sistemi di home
banking procedendo alle necessarie profilazioni e sottoscrivendo la documentazione necessaria, c) rappresentare la societa' nei
confronti di enti pubblici, camera di commercio e uffici fiscali sottoscrivendo istanze, denunce, dichiarazioni e comunicazioni anche
attraverso modalita' on-line procedendo alle necessarie profilazioni e sottoscrivendo la relativa documentazione; potra’, inoltre,
sottoscrivere qualsiasi dichiarazione fiscale e non, in adempimento alla normativa al momento vigente, d) acquistare e vendere
autovetture, anche a mezzo leasing operativo o finanziario, fino all'importo massimo di e.. 100.000,00 (centomila) per ogni singola
operazione, sottoscrivendo tutta la documentazione necessaria.
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2 CASALI LEONARDO

CODICE FISCALE

NATO IL A
CSLLRD75B25D653M 25/02/1975 FOLIGNO (PG)
PAESE DI NASCITA DOMICILIO FISCALE

Italia LOCALITA' SERRONE 10/A, 06034

FOLIGNO (PG)

Cariche Attive

Procuratore Speciale Direttore Tecnico
NOMINATO CON ATTO DEL DURATA CARICA NOMINATO CON ATTO DEL
05/12/2016 A Tempo Indeterminato 05/12/2016

Poteri

Procuratore Speciale

al procuratore ing. casali leonardo e' stata attribuita la direzione tecnica ed organizzativa delle opere eseguite dalla manini
prefabbricati s.p.a. anche nei confronti di committenti pubblici

Per una piu veloce visualizzazione del report in questa sezione vengono mostrati solo i principali elementi. Per accedere ai dati
completi si suggerisce di consultare il report sul portale CRIBIS X o di utilizzare la funzione STAMPA SEZIONI.
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Legami Societari

Elenco Soci (1)

La sezione presenta le principali informazioni sui soci dell'azienda.

Elenco soci e degli altri titolari di diritti su azioni e quote sociali al 30/04/2026 depositato il 12/05/2026 Protocollo 26011 del
12/05/2026

Capitale sociale dichiarato 40.000.000,00 € Numero di quote 40.000.000

B MANINIFIN SPA Quota del 100,00%

PARI A AZIONI ORDINARIE
TIPO DI DIRITTO

Societa Per Azion S Proprisa 40.000.000

CODICE FISCALE CCIAA/REA DATA COSTITUZIONE PARI' A NOMINALI

01849600547 PG 163009 02/01/1995 40.000.000,00 €
i{t?\;rao e DI CUI VERSATI

40.000.000,00 €
SEDE AMMINISTRATIVA

VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 33, 06081 ASSISI (PG)

FRAZIONE
SANTA MARIA
DEGLI ANGELI

SEDE LEGALE

VIA SAN BERNARDINO DA SIENA 33, 06081 ASSISI (PG)

FRAZIONE
SANTA MARIA
DEGLI ANGELI

Gruppo societario

La sezione riporta le principali informazioni sulla struttura del gruppo societario, capogruppo e controllate.
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Struttura del gruppo o di controllo

I

SOCIETA PRESENTI SOCIETA SOCIETA PROFONDITA DEL

NEL GRUPPO CONTROLLATE PARTECIPATE DAL GRUPPO
DIRETTAMENTE GRUPPO

5 5 4 3

Capogruppo o Soggetti controllanti

2 MANINI ARNALDO B@ >

CODICE FISCALE NATO IL A
MNNRLD36M08A475Y

INDIRIZZO DI RESIDENZA

FRAZIONE MORA, 06100
PERUGIA (PG)

08/08/1936 ASSISI (PG)

DOMICILIO FISCALE

FRAZIONE PALAZZO SNC,
Frazione MORA, 06081 ASSISI
(PG)

Aziende Controllate

B MANINI PRECAST SRL B >

NATURA GIURIDICA CODICE FISCALE

. .
Partecipazione del 100,00% Societa' A Responsabilita’ Limitata 04040080543

TIPO DI DIRITTO TIPO DI LEGAME (P)iglgggg&s g((:glA3A7/ zigg

Proprieta’ Controllo Diretto

FONTE DEL A

e T STATO ATTIVITA SEDE AMMINISTRATIVA
. Inattiva

Elenco Soci

Unita Locali

La sezione riporta le principali informazioni sulle unita locali.

Unita locali attive: 3

Unita locali attive

Stabilimento
VIA DELLE VALLI, 04011 APRILIA (LT)

DATA APERTURA
05/10/1989 Attiva

Attivita
esercitata

STATO UNITA LOCALE

SEDE LEGALE

VIA SAN BERNARDINO DA SIENA
33, 06081 ASSISI (PG)

Unita locali cessate: 2

CCIAA
LT

Fabbricazione di prodotti in calcestruzzo per I'edilizia
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VIA SAN BERNARDINO DA SIENA
33, 06081 ASSISI (PG)

FRAZIONE
SANTA MARIA DEGLI ANGELI

REA
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Classificazione attivita ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

236104 Fabbricazione Di Elementi Prefabbricati In Calcestruzzo Per L'Edilizia Primaria Registro Imprese

Stabilimento
LOCALITA' CANNETOLO, 43012 FONTANELLATO (PR)

I
DATA APERTURA STATO UNITA LOCALE CCIAA REA
01/09/2003 Attiva PR 225568
Attivita DAL 01.09.2003 PRODUZIONE MANUFATTI E PREFABBRICATI IN CEMENTO, CEMENTO ARMATO, CEMENTO

esercitata ARMATO PRECOMPRESSO.

Classificazione attivita ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

236104 Fabbricazione Di Elementi Prefabbricati In Calcestruzzo Per L'Edilizia Primaria Registro Imprese

Stabilimento
VIA DEL LAVORO SNC, 06083 BASTIA UMBRA (PG)

I
DATA APERTURA STATO UNITA LOCALE
31/03/2003 Attiva
Attivita
. Fabbricazione di prodotti in calcestruzzo per I'edilizia
esercitata

Classificazione attivita ATECO 2025 (Informazione di sola natura statistica)

CODICE DESCRIZIONE IMPORTANZA DATA INIZIO

236104 Fabbricazione Di Elementi Prefabbricati In Calcestruzzo Per L'Edilizia Primaria Registro Imprese

Unita locali cessate

Stabilimento
LOCALITA' CANNETOLO, 43012 FONTANELLATO (PR)

I
DATA APERTURA STATO UNITA LOCALE CCIAA REA
01/09/2003 Cessata PR 225568
Filiale
STRADA STATALE 75 BIS 161/B FONTANA, 06132 PERUGIA (PG)
I
DATA APERTURA STATO UNITA LOCALE
01/12/2003 Cessata
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Ulteriori Notizie

Commenti direzionali e notizie stampa

La sezione riepiloga i principali avvenimenti aziendali reperibili tramite la nostra rassegna stampa.

25/03/2026

"Perugia Today"

Manini Prefabbricati, scelto il nuovo cda: i membri del consiglio di amministrazione »

(...) Manini Prefabbricati ha rinnovato il consiglio di amministrazione per il triennio 2026/2028 a seguito della morte del fondatore Arnaldo
Manini. Il nuovo cda, guidato dall’ingegner Manuel Boccolini come presidente e CEO, garantisce continuita e stabilita grazie al trust istituito
dal fondatore per assicurare la governance dell’azienda. La proprieta rimane saldamente nelle mani della famiglia Manini, mentre il
management mantiene piena indipendenza operativa, proseguendo il percorso di innovazione e crescita iniziato nel 2017. (...)

22/01/2026

"Corriere dell'Economia","Umbria 24 - Sport24","ANSA - Umbria","Ansa", "Quotidiano dell'Umbria","Umbria Notizie Web - Politica"
E' morto Arnaldo Manini, fondatore e presidente di Manini prefabbricati »

(...) Arnaldo Manini, fondatore e presidente di Manini Prefabbricati, &€ morto. (...)

28/12/2024

"Il Resto del Carlino (ed. Ascoli-Fermo)","ll Resto del Carlino (ed. Macerata)"

si rileva, in sintesi, che (...) L’Ast di Macerata ha stipulato un contratto d’affitto con la Manini Prefabbricati spa di Assisi per occupare una
porzione dell'immobile in via Annibali a Piediripa, da destinare a «sede amministrativa», per una superficie complessiva di 2.630,66 metri
quadri. Di fatto, si tratta di un contratto rimodulato visto che attualmente la sede ¢ dislocata in due immobili contigui di proprieta della stessa
societa. (...)

05/12/2024
La societa' incorporata in data 10/11/2024 FONTANA PREFABBRICATI SRL Cod. Fisc. 03115530549, nel 2023 aveva realizzato un fatturato
di euro 421.620

11/05/2024

"Corriere dell'Umbria"

si rileva, in sintesi, che (...) A Milano, a Le Fonti Awards, Manuel Boccolini, ad di Manini Prefabbricati & stato nominato ceo dell’anno per il
settore edilizia industrializzata. (...)

09/06/2023
"unionesarda.it"

Inaugurato il nuovo ponte di Fontanamare »

(...) I sindaco: «Struttura modernissima, I'estate inizia nel migliore dei modi» Fontanamare ha di nuovo il suo ponte: dopo il crollo di tre anni
fa, in cui rimase coinvolto un camion della spazzatura con a bordo due operatori, ieri mattina auto, moto e pedoni hanno potuto raggiungere il
parcheggio, e quindi la spiaggia, direttamente dalla provinciale attraversando un ponte nuovo di zecca. (...) «ll vecchio ponte ha avuto un
crollo anticipato proprio a causa della corrosione del ferro dovuta all'aggressivita dell'ambiente - dice Fausto Mistretta, progettista dell'opera -
per superare il problema abbiamo integrato le normali armature in cemento armato con travi in vetroresina, un materiale che resiste alla
massima aggressivita, garantendoci quindi una lunga durabilita del nuovo ponte». Anni di disagi Nei primi due anni successivi al crollo la
spiaggia di Fontanamare, sul litorale gonnesino, & rimasta inaccessibile. (...) Tra le persone presenti all'inaugurazione c'era anche Roberto
Pastorini, I'autista del camion della De Vizia che il 2 aprile 2020, con un altro collega, & rimasto coinvolto nel pauroso crollo del ponte,
fortunatamente senza conseguenze. (...) «Dopo il crollo di tre anni fa € bello poter fare questo tragitto in tutta serenita», dice. (...)

18/05/2023

"ilgiorno.com”

Nasce il primo ponte con barre in vetroresina in Europa ed € made in Lombardia »

(...) Sireg destina all'attivita di Ricerca e Sviluppo il 5% del fatturato e rivolge particolare attenzione al tema della sostenibilita sia dei processi
produttivi sia dei prodotti. (...)

Richieste sulla posizione

Di seguito il dettaglio delle richieste sulla posizione negli ultimi 12 mesi.

Report richiesti sulla posizione negli ultimi 12 mesi

MESE/ANNO NUMERO DI CUI BANCHE/ MESE/ANNO NUMERO DI CUI BANCHE/
INTERROGAZIONI FINANZIARIE INTERROGAZIONI FINANZIARIE
Luglio 2026 10 0 Gennaio 2026 44 9
Giugno 2026 45 10 Dicembre 31 7
2025
Maggio 2026 31 0
Novembre 50 0
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https://www.perugiatoday.it/economia/nuovo-cda-manini-prefabbricati-nomi.html
https://www.ansa.it/umbria/notizie/2026/01/22/e-morto-arnaldo-manini-fondatore-e-presidente-di-manini-prefabbricati_6f35e54b-0c7d-4e4b-b178-4a6aae48c2c1.html
https://www.unionesarda.it/lunione-in-edicola/inaugurato-il-nuovo-ponte-di-fontanamare-l9jvilf5
https://www.ilgiorno.it/economia/ponte-vetroresina-europa-sireg-kgn8jo5n

Aprile 2026 63 23 2025
Marzo 2026 42 17 Ottobre 2025 50 17
Febbraio 49 12 Settembre 32 7
2026 2025

Agosto 2025 7 0

Aiuti di Stato

La sezione contiene i dettagli dei finanziamenti pubblici estratti dal Registro Nazionale Aiuti di Stato relativi agli ultimi due anni.

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per nuove assunzioni/trasformazioni a tempo
indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi 10 - 15 L. 178/2020)

NORMA DI RIFERIMENTO
Bilancio di previsione dello Stato per
I'anno finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2021-2023.
Articolo 1, commi 10 - 15 - Esonero dal
versamento dei contributi previdenziali
per nuove assunzioni/trasformazioni a
tempo indeterminato nel biennio 2021 -
2022

IMPORTO
15.287,64 €

DATA CONCESSIONE
23/02/2026

SOGGETTO CEDENTE
inps

TIPOLOGIA
Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

CODICE CONCESSIONE
25768052

DESCRIZIONE PROGETTO
Esonero totale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro per una durata di 36/48 mesi nel
limite di euro 6.000 annui

DESCRIZIONE REGOLAMENTO

Aiuti di importo limitato (sovvenzioni
dirette, agevolazioni fiscali e di
pagamento o altre forme, quali anticipi
rimborsabili, garanzie, prestiti e
partecipazioni)

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per nuove assunzioni/trasformazioni a tempo
indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi 10 - 15 L. 178/2020)

NORMA DI RIFERIMENTO
Bilancio di previsione dello Stato per
I'anno finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2021-2023.
Articolo 1, commi 10 - 15 - Esonero dal
versamento dei contributi previdenziali
per nuove assunzioni/trasformazioni a
tempo indeterminato nel biennio 2021 -
2022

IMPORTO
21.478,44 €

DATA CONCESSIONE
23/02/2026

SOGGETTO CEDENTE
inps

TIPOLOGIA
Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

CODICE CONCESSIONE
25762820

DESCRIZIONE PROGETTO

Esonero totale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro per una durata di 36/48 mesi nel
limite di euro 6.000 annui

DESCRIZIONE REGOLAMENTO

Aiuti di importo limitato (sovvenzioni
dirette, agevolazioni fiscali e di
pagamento o altre forme, quali anticipi
rimborsabili, garanzie, prestiti e
partecipazioni)

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per I'assunzione di giovani lavoratori ( art. 1
comma 10-15 L. 178/2020 - art. 1 comma 297 L. 197/2022)
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NORMA DI RIFERIMENTO DATA CONCESSIONE CODICE CONCESSIONE
Bilancio di previsione dello Stato per 23/02/2026 25772650
I'esercizio finanziario 2021 e per il
triennio 2021-2023
SOGGETTO CEDENTE DESCRIZIONE PROGETTO
inps Esonero totale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro per una durata di 36/48 mesi nel
limite di euro 8.000 annui

IMPORTO TIPOLOGIA
9.693,57 € Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per nuove assunzioni/trasformazioni a tempo
indeterminato nel biennio 2021 - 2022 (art. 1 commi 10 - 15 L. 178/2020)

NORMA DI RIFERIMENTO DATA CONCESSIONE CODICE CONCESSIONE
Bilancio di previsione dello Stato per 03/02/2026 25672448

I'anno finanziario 2021 e bilancio
pluriennale per il triennio 2021-2023.

Articolo 1, commi 10 - 15 - Esonero dal SOGGETTO CEDENTE DESCRIZIONE PROGETTO
versamento dei contributi previdenziali inps Esonero totale dal versamento della
per nuove assunzioni/trasformazioni a contribuzione a carico dei datori di
tempo indeterminato nel biennio 2021 - lavoro per una durata di 36/48 mesi nel
2022 limite di euro 6.000 annui

IMPORTO TIPOLOGIA DESCRIZIONE REGOLAMENTO

1.108,77 € Agevolazione Fiscale O Esenzione Aiuti di importo limitato (sovvenzioni

Fiscale dirette, agevolazioni fiscali e di

pagamento o altre forme, quali anticipi
rimborsabili, garanzie, prestiti e
partecipazioni)

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per I'assunzione di giovani lavoratori ( art. 1
comma 10-15 L. 178/2020 - art. 1 comma 297 L. 197/2022)

I
NORMA DI RIFERIMENTO DATA CONCESSIONE CODICE CONCESSIONE
Bilancio di previsione dello Stato per 29/01/2026 25574609

I'esercizio finanziario 2021 e per il
triennio 2021-2023
SOGGETTO CEDENTE DESCRIZIONE PROGETTO
inps Esonero totale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro per una durata di 36/48 mesi nel
limite di euro 8.000 annui

IMPORTO TIPOLOGIA
20.152,29 € Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

Avviso pubblico ISI 2024
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NORMA DI RIFERIMENTO
DECRETO LEGISLATIVO 9 aprile 2008 ,
n. 81 Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia
di tutela della salute e della sicurezza nei
luoghi di lavoro

IMPORTO
130.000,00 €

DATA CONCESSIONE
17/12/2025

SOGGETTO CEDENTE
INAIL - Direzione Centrale Prevenzione

TIPOLOGIA
Sovvenzione/Contributo In Conto
Interessi

CODICE CONCESSIONE
25414286

DESCRIZIONE PROGETTO
Automatizzazione delle operazioni di
scarico manuale pezzi dalla linea di
produzione armature pre-assemblate.
Riduzione/eliminazione del rischio MMC
mediante installazione di n.2 robot
antropomorfi.

Regolamento per i fondi interprofessionali per la formazione continua per la concessioni di aiuti
di stato esentati ai sensi del regolamento CE n.651/2014 e in regime de minimis ai sensi del

regolamento CE n.1407/2013

NORMA DI RIFERIMENTO

Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello
Stato (legge finanziaria 2001

IMPORTO
12.500,00 €

DATA CONCESSIONE
05/08/2025

SOGGETTO CEDENTE
Fondirigenti

TIPOLOGIA
Sovvenzione/Contributo In Conto
Interessi

CODICE CONCESSIONE
24530515

DESCRIZIONE PROGETTO
IA, Innovazione Tecnologica e Digitale

Regolamento per i fondi interprofessionali per la formazione continua per la concessioni di aiuti
di stato esentati ai sensi del regolamento CE n.651/2014 e in regime de minimis ai sensi del

regolamento CE n.1407/2013

NORMA DI RIFERIMENTO

Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello
Stato (legge finanziaria 2001

IMPORTO
11.200,00 €

DATA CONCESSIONE
10/02/2025

SOGGETTO CEDENTE
FONDIMPRESA

TIPOLOGIA
Sovvenzione/Contributo In Conto
Interessi

CODICE CONCESSIONE
23718132

DESCRIZIONE PROGETTO
Formazione continua -
AV5/114A/124A 326249 1

Esonero dal versamento dei contributi previdenziali per I'assunzione di giovani lavoratori ( art. 1
comma 10-15 L. 178/2020 - art. 1 comma 297 L. 197/2022)
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NORMA DI RIFERIMENTO DATA CONCESSIONE CODICE CONCESSIONE
Bilancio di previsione dello Stato per 03/02/2025 23584584
I'esercizio finanziario 2021 e per il
triennio 2021-2023
SOGGETTO CEDENTE DESCRIZIONE PROGETTO
inps Esonero totale dal versamento della
contribuzione a carico dei datori di
lavoro per una durata di 36/48 mesi nel
limite di euro 8.000 annui

IMPORTO TIPOLOGIA
3.434,57 € Agevolazione Fiscale O Esenzione
Fiscale

Regolamento per i fondi interprofessionali per la formazione continua per la concessioni di aiuti
di stato esentati ai sensi del regolamento CE n.651/2014 e in regime de minimis ai sensi del
regolamento CE n.1407/2013

I
NORMA DI RIFERIMENTO DATA CONCESSIONE CODICE CONCESSIONE
Disposizioni per la formazione del 27/11/2024 23124649

bilancio annuale e pluriennale dello
Stato (legge finanziaria 2001
SOGGETTO CEDENTE DESCRIZIONE PROGETTO
FONDIMPRESA Formazione continua -
AV/066B/22A_105526_R_1

IMPORTO TIPOLOGIA
3.575,52 € Sovvenzione/Contributo In Conto
Interessi

Regime di aiuto a sostegno dei Progetti Complessi di ricerca &amp;amp; sviluppo ex art. 25
RGEC

I
NORMA DI RIFERIMENTO DATA CONCESSIONE CODICE CONCESSIONE
Regione Umbria - Deliberazione della 29/08/2024 22677574

Giunta Regionale n. 408 del 19/04/2016
"Regolamento della Commissione

Europea n. 651 del 17 giugno 2014. SOGGETTO CEDENTE DESCRIZIONE PROGETTO

Istituzione regime di aiuto a favore di Sviluppumbria S.p.A. Soluzioni innovative e prodotti
progetti ricerca e sviluppo ex art. 25. commercializzabili che portino sia un
Integrazioni e modifiche D.G.R. n. 145 valore aggiunto all azienda stessa sul
del 09/02/2015" mercato della prefabbricazione, sia al

miglioramento della sostenibilit dell
edilizia prefabbricata

IMPORTO TIPOLOGIA
90.311,57 € Sovvenzione/Contributo In Conto
Interessi
IMPORTO TIPOLOGIA
106.638,11 € Sovvenzione/Contributo In Conto
Interessi
,a’-?P_@ZOZGCRIBIS dun&'bradstreet
o & NI VORLOWIDE NETWORX

A ERE company
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